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§ 403
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todetaan läsnäolijat.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Käsittelyjärjestystä päätettiin muuttaa niin, että § 407 Vajaakäyttöisten kiinteistöjen 
kehittäminen ja myynti käsiteltiin ensimmäisenä varsinaisena kokousasiana.
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§ 404
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Valitaan tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet

Kati Lepojärvi ja Ari Koponen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 405
Valtuuston 14.11.2022 pidetyn kokouksen päätösten laillisuus ja täytäntöönpano

Valtuuston kokouksessa 14.11.2022 käsiteltiin §§ 130 - 160.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

todeta KunL 96  §:n mukaisesti valtuuston 14.11.2022 pidetyn kokouksen 
päätösten syntyneen laillisessa järjestyksessä ja olevan täytäntöönpanokelpoisia.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 406
Kasvun ja talouden hallintaohjelma 2023 - 2032

TUUDno-2022-2331

Valmistelija / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Kasvun ja talouden hallintaohjelma 2023-2032

Taustaa
Valtuusto hyväksyi 13.12.2021 Tuusulan kunnan kasvun ja talouden hallintaohjelman 
päivitetyin laskelmin ja linjauksin vuosille 2022 - 2031. Kasvun ja talouden 
hallintaohjelman tavoitteena on määrittää tiukka, mutta realistinen talouden 
suunnittelukehys kunnan kestävän kasvun turvaamiseksi. 

Kunnan tulee varautua toimintaympäristössä tapahtuviin muutoksiin. Pitkän aikavälin 
talouden mallintamisella ja suunnittelulla voidaan arvioida kunnan toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin kestävyyttä. Mallinnuksen avulla voidaan myös tarkastella 
toimintatulojen ja -menojen sekä investointien ja rahoituksen vaikutuksia kunnan 
talouteen. Skenaariotarkastelun avulla pyritään hahmottamaan kunnan talouden 
herkkyyttä valituille muuttujille.  

Tuusulan strategian toteuttamisen tulee tapahtua taloudellisesti kestävästi. Kunnan 
pitkän tähtäimen taloudenpidon keskeisenä tavoitteena on kunnan verotulopohjan 
vahvistaminen ja käyttötalouden tulojen kasvattaminen edistämällä asuin- ja 
työpaikkatonttien sekä vajaakäyttöisten tonttien myyntiä. Kasvavassa Tuusulassa niin 
asukkaat kuin yrityksetkin menestyvät ja voivat hyvin, samalla kunnan veropohja 
vahvistuu. Menokehitys pidetään tulojen kasvua hitaampana optimoimalla 
uudistettavaa palveluverkkoa, sopeuttamalla henkilöstömäärää ja -rakennetta 
kysynnän mukaiseksi sekä kehittämällä sujuvampia ja tehokkaampia 
palveluprosesseja kuntalaisille.

Kasvun ja talouden hallintaohjelmassa on arvioitu kunnan investointeja vuosille 2023 
– 2032 sekä investointien talousvaikutuksia. Kunnan palveluiden 
järjestämissuunnitelman mukaiset investoinnit kouluihin ja päiväkoteihin sekä uusien 
asuin- ja yritysalueiden infraan jatkuvat mittavina. Suunniteltujen investointien 
toteutuminen johtaa kunnan velkamäärän merkittävään kasvuun seuraavan 
muutaman vuoden aikana. Ohjelman avulla tavoitellaan kunnan tulorahoituksen 
vahvistamista, velkaantumisen hidastamista sekä myöhemmässä vaiheessa 
lainakannan vähentämistä palveluverkon uudistamisen jälkeen.

Kasvun ja talouden hallintaohjelman skenaariolaskelmat on päivitetty vuosille 2023 - 
2032. Perusskenaarion lisäksi on rakennettu neljä vaihtoehtoista skenaariota kunnan 
talouden kehityksestä.
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1.  

2.  
3.  

4.  

5.  

Keskeiset johtopäätökset

Tehdyn skenaariotarkastelun perusteella:

Kunnalla on hyvät edellytykset kehittää kunnan elinvoimaa ja vahvistaa 
veropohjaa edistämällä kuntastrategian mukaisesti asuin- ja työpaikkatonttien 
kaavoitusta ja myyntiä sekä pitämällä huolta keskeisistä veto- ja 
pitovoimatekijöistä. 
Kunta saavuttaa palveluverkon uudistamisella merkittäviä käyttötaloushyötyjä 
Kunnan on tärkeätä vapauttaa pääomia ja saavuttaa käyttötaloussäästöjä 
luopumalla vajaakäyttöisistä kiinteistöistä 
Kunnan käyttötaloutta hallitaan mitoittamalla henkilöstön määrä palveluiden 
kysynnän mukaiselle tasolle sekä parantamalla jatkuvasti toiminnan tuottavuutta 
Investointiohjelman myötä kasvava lainamäärä pystytään pitämään hallittavalla 
tasolla (enintään 350 M€) sekä kääntämään lainamäärä laskuun vuosina 2026 – 
2027.  Lainamäärän kasvun hidastaminen edellyttää, että kunta priorisoi 
kaikkein välttämättömimpien ja tuottavimpien investointien toteuttamista.

Kunnan enimmäislainamääräksi oli määritelty vuosien 2019-2021 linjauksissa 320 milj. 
euroa. Enimmäislainamäärän nostoa 350 milj. euroon puoltaa voimakkaan inflaation 
myötä nousseet investointikustannukset sekä toisaalta myös nousevan 
palkkakehityksen myötä vahvistunut verotulopohja.

Skenaariotarkastelu
Kasvun ja talouden hallintaohjelmassa on tehty skenaariotarkastelua kunnan pitkän 
aikavälin talouden kehityksestä. Skenaarioiden rakentamisessa on keskitetty kunnan 
talouden kannalta keskeisten rakenteiden ja osa-alueiden talousvaikutusten 
arviointiin;

merkittävien yritys- ja asuinalueiden vaatimiin investointeihin sekä tonttimaan 
myyntivoittojen ja sopimuskorvausten kehitykseen
palveluverkon uudistamisen sekä vajaakäytössä olevien kiinteistöjen myyntien 
talousvaikutuksiin
henkilöstömenojen kehitykseen
toiminnan ja prosessien kehittämiseen 
infra- ja palveluverkkoinvestointeihin
kunnan taloudellisen aseman ja velkaantumisen kehitykseen sekä investointien 
ja velkaantumisen käyttötalousvaikutuksiin.

Ohjelmassa on myös arvioitu kunnan verotulojen kehitystä; vuodet perustuvat 2023 - 
2025 Kuntaliiton veroennustekehikkoon kuitenkin siten, että Kuntaliiton ennustetta on 
täsmennetty seuraavasti:

Kunnallisveron arvioinnissa on käytetty Tuusulan oman väestöennusteen 
mukaisia väestön kasvuja. Vuoden 2023 lopun asukasluvuksi on arvioitu 40 400 
ja vuoden 2024 asukasluvuksi 40 745, jonka jälkeen väestön kasvu jatkuisi 
kuntastrategian mukaisella kasvu-uralla 0,75 % /vuosi.
Vuoden 2023 epävarmojen talousnäkymien vuoksi Tuusulan arvioitua 
kunnallisverokertymää on leikattu kertaluonteisesti vuoden 2023 osalta 2 % ja 
yhteisöverokertymää 20 %, Kuntaliiton ennusteeseen nähden.
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Kiinteistöveron kasvuna on käytetty vuosina 2024 - 2025 2,0 % / vuosi. 
 

Vuodesta 2026 alkaen kunnallisverokertymän kasvuna on käytetty 2 %, 
kiinteistöverojen 3% ja yhteisöverojen 5 %.

Perusskenaarion mukaan kunnan käyttötalous pysyisi tarkastelujaksolla pääosin 
niukasti ylijäämäisenä.  Kunnan tulorahoitus vahvistuu väestön sekä yritystoiminnan 
kasvun myötä. Menokasvua tasapainottavat erityisesti palveluverkon uudistamisella 
saavutettavat säästöt opetuksessa ja varhaiskasvatuksessa, kiinteistöjen ylläpidossa 
sekä väistötiloissa. Vajaakäyttöisten kiinteistöjen myynneillä kevennetään kunnan 
lainataakkaa ja vähennetään ylläpitokustannuksia. Henkilöstön määrää sopeutetaan 
oppilas- ja lapsimäärien ja ennusteiden kehityksen mukaisesti.

Perusskenaarion mukaiset investointitarpeet ovat huomattavan suuret, ja esitettyjen 
investointien toteutuminen johtaa kunnan velkamäärän merkittävään kasvuun. 
Kunnan velkamäärä nousisi perusskenaariossa enimmillään yli 360 milj. euron vuonna 
2027, jonka jälkeen velka kääntyisi lievään laskuun investointien vähentyessä. Kunnan 
velkamäärä olisi perusskenaarion mukaan vuonna 2032 noin 346 milj. euroa. 
Laskelmien ennustetarkkuus heikkenee ajan myötä, varsinkin 2020-luvun 
jälkipuoliskosta lähtien.

Talouden kehityksen ja riskien arvioinnin tueksi on laadittu vaihtoehtoskenaariot 1., 2. 
3. ja 4.  

Vaihtoehtoskenaariossa 1. arvioidaan kunnan käyttötalouden ja velkaantumisen 
kehitystä tilanteessa, jossa kunnan toimintamenojen kehitys olisi 1 %-yksikköä
/vuosi nopeampaa Tässä skenaariossa kunnan velkamäärä päätyisi vuonna 2032 
noin 366 milj. euroon. 
Vaihtoehtoskenaariossa 2. verotulot jäisivät kunnallisveron osalta 2 %-yksikköä 
perusuran alapuolelle vuosina 2023-2024 sekä yhteisöveron osalta 15 % vuonna 
2023 ja 10 %-yksikköä alle perusuran. Tässä vaihtoehdossa kunnan velan määrä 
nousisi alkuun hieman perusskenaariota nopeammin, päätyen vuonna 2032 
noin 352 milj. euroon, 6 milj. euroa yli perusskenaarion.  
Vaihtoehtoskenaarion 3. lähtökohtana on, että kunnan investointimenot olisivat 
20 milj. euroa suuremmat kuin perusuraan nähden. Vaihtoehdon mukainen 
kunnan lainamäärä olisi vuonna 2032 noin 372 milj. euroa. 
Vaihtoehtoskenaariossa 4. kunnan verotulojen kasvu olisi vuodesta 2024 lähtien 
kaikissa verolajeissa 1 %-yksikköä/v perusuraa paremmalla tasolla. Tässä 
vaihtoehdossa lainamäärä sulaisi hieman perusuraa nopeammin, päätyen 336 
milj. euroon vuonna 2032.
 

Sote-uudistus ja hyvinvointialueiden perustaminen aiheuttavat edelleen 
epävarmuutta kunnan talouden suunnitteluun. Lopulliset siirtymälaskelmat 
talousvaikutuksineen täsmentyvät vuoden 2023 loppupuolella. Vaikka sote-menojen 
kustannuspaineet poistuvat kuntien vastuulta, talouden tasapainottamiskeinot ovat 
jatkossa nykyistä rajallisemmat.

Linjaukset ja talouden tasapainotustoimenpiteet
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Menestyminen kunnan pitkäjänteisessä taloudenpidossa edellyttää kunnalta vahvaa 
otetta strategian toteuttamisessa; jäntevää etenemistä yritys- ja asuinalueiden 
kaavoituksessa, elinvoiman kehittämisessä sekä maankäytössä, harkittuja 
investointeja infraan ja palveluverkkoon sekä toimenpiteitä, joilla saavutetaan 
uudistuvan palveluverkon mahdollistama säästöpotentiaali. Päämääränä on turvata 
kunnan kestävä kasvu ja hallita velan kasvua, välttää kunnan ajautuminen palveluiden 
karsimisella tapahtuvaan talouden tasapainottamiseen sekä ehkäistä tarvetta 
veroasteen kiristämiselle.

Kunnan tulee tulevien vuosien aikana jatkuvasti arvioida talouden kestokykyä ja 
lainamäärän kehitystä. 

Kunta keskittyy edistämään investointeja ja ratkaisuja, jotka lisäävät kunnan 
elinvoimaa, mutta samalla rasittavat mahdollisimman vähän kunnan 
käyttötaloutta ja tasetta, kuten

Tiiviimmän yhdyskuntarakenteen edistäminen
Kokonaisvaltainen puistoalueiden ja leikkipaikkojen kehittäminen, 
kevyemmät toteutukset ja ratkaisut ylläpitoon
Edullisemmat ratkaisut rakennusten ja alueiden ylläpidolle
Haetaan mahdolllisimman kustannustehokkaita ratkaisuja infra-
rakentamisen toteuttamiseen
Uudet ratkaisut yksityisten toimijoiden kanssa

Tarvittaessa investointeja lykätään, supistetaan tai jätetään kokonaan 
toteuttamatta

Koulut ja päiväkodit toteutetaan, muiden osalta olla valmiita karsimaan. 

Kasvun ja talouden hallintaohjelman mukaisen kestävän talouden toteuttamisen 
tueksi esitetään päätettäväksi seuraavia linjauksia, jotka ovat pääosin yhteneviä 
valtuuston 13.12.2021 hyväksymän päätöksen kanssa. 

Yritysalueet

Kunta edistää ensisijaisesti ja kiireellisinä etenkin Focuksen kaavoittamista, 
rakentamisen suunnittelua sekä muita yritystonttien myyntiin saattamista ja 
tulevaa rakentamista edistäviä toimenpiteitä.
Tonttien myynnissä painotetaan työllisyys- ja talousvaikutuksia sekä toimijoiden 
kykyä työpaikkatonttien rakentamiseen Tuusulan kunnan tavoittelemalla 
aikataululla.
Linjaus: Focuksen tontit saadaan myyntiin vuosina 2026-2027. Yritystonttien 
myyntitulot 2023 - 2032, yhteensä vähintään 79 milj. euroa

Asuinalueet

Kunta edistää Hyrylän, Jokelan ja Kellokosken keskustojen kehittämistä sekä 
etenkin Rykmentinpuiston, Lahelanpellon, Häriskiven, Puistokylän, Mattilan sekä 
Halkivahan asuinalueiden kaavoitusta, suunnittelua ja asuntotonttien, myyntiä ja 
tulevaa rakentamista.
Asuinalueet profiloidaan siten, että tukevat kunnan ja ko. alueiden pitovoiman ja 
vetovoiman vahvistamista, asuntopoliittinen ohjelma sekä talousvaikutukset 
huomioon ottaen.
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Suunnittelun tavoitteena ovat monimuotoinen asuminen, hyvät lähipalvelut, 
yhdyskuntarakenteen tiivistäminen sekä joukkoliikenteen parempi 
saavutettavuus ja liikkumisen mahdollisuuksien monipuolinen hyödyntäminen.
Linjaus: asuintonttien myyntitulot 2022 - 2031 yhteensä 89 milj. euroa,

Palveluverkon kehittäminen

Optimoidaan kunnan palveluverkon kokonaisuus, palveluverkkosuunnitelman 
mukaisesti.
Linjaus: jatketaan palveluverkkosuunnitelman toteuttamista siten, että Etelä-
Tuusulan uuden varhaiskasvatus- ja kouluverkon (Martta Wendelinin päiväkodin 
sekä Kirkonkylän, Riihikallion, Rykmentinpuiston ja Lahelan koulut) käytön, 
ylläpidon ja väistötilojen säästöt nousevat vaiheittain vuoden 2025 1 milj. 
eurosta noin 5 milj. euroon/v. vuodesta 2028 lähtien.

Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja myynti

Luovutaan vajaakäyttöisistä kiinteistöistä mahdollisimman nopeasti.  Linjaus; 
jatketaan valtuuston 8.6.2020 hyväksymän päätöksen mukaisesti 
vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja realisointisuunnitelman edistämistä 
ja toimeenpanoa. Vuosien 2023-2032 myyntitulot yhteensä noin 30 milj. euroa.

Palveluprosessien kehittäminen

Kunnan palveluita sujuvoitetaan, tehostetaan ja digitalisoidaan. Tuotteiden, 
palveluiden ja prosessien suorituskykyä tarkastellaan ja parannetaan jatkuvasti.
Linjaus; kehitettävistä palveluprosesseista tavoiteltu tuottavuushyöty nousee 
asteittain 0,15 milj. eurosta 0,3 milj. euron/vuosi

Henkilöstö

Kunta seuraa erityisesti lasten ja oppilaiden määrän kehitystä sekä muita 
palveluiden kysynnän muutoksia. 
Linjaus: Kunta reagoi kysynnän muutoksiin ja sopeuttaa henkilöstön määrä ja 
rakennetta palveluiden kysynnän mukaan. Suunnittelun lähtökohtana 
henkilöstömenojen 3 % kasvu / vuosi vuosina 2023 - 2024, 2025-2027 2 % / v ja 
vuodet 2028-2032 1 % / v.

Talouden linjaukset
-    Kunnan lainakannan tavoitetaso 2023 – 2022 enintään 350 milj. euroa ja 2032 alle 
300 milj. euroa.
-    Kunnan vuosikatteen tavoitetaso vuosina 2023 - 2032 on keskimäärin 30 milj. euroa
/vuosi. 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää
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hyväksyä Tuusulan kunnan Kasvun ja talouden hallintaohjelman linjauksineen 
vuosille 2023 - 2032.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Talousjohtaja Markku Vehmas selosti asiaa kokouksessa.
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Valtuustoasiain valmistelutoimikunta, § 8,14.04.2020
Kunnanhallitus, § 149,20.04.2020
Kunnanhallitus, § 217,25.05.2020
Kunnanhallitus, § 237,01.06.2020
Valtuusto, § 65,08.06.2020
Kunnanhallitus, § 407, 21.11.2022

§ 407
Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja myynti

TUUDno-2020-678

Valtuustoasiain valmistelutoimikunta, 14.04.2020, § 8

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Tuusulan kunnalla on merkittävä määrä omaisuutta, jonka kehittäminen ja realisointi 
on perusteltua kunnan strategian ja kasvuinvestointien toteuttamisen, 
perustehtävään keskittymisen sekä käyttötalouden tervehdyttämisen näkökulmasta. 
Palveluverkkoinvestointien toteuttaminen taloudellisen kantokyvyn puitteissa 
edellyttää pääomien vapauttamista kunnan nykyisistä kiinteistöomistuksista sekä 
kiinteistöjen ylläpitokulujen tiukkaa hallintaa.

Tuusulan valtuusto hyväksyi kokouksessaan 9.12.2019 Kasvun ja talouden 
hallintaohjelman. Ohjelmassa linjattiin vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämisestä 
siten, että tavoitteena on saavuttaa kiinteistöistä yhteensä vähintään 10 milj. euron 
myyntitulot vuosina 2020-2026. Vajaakäyttöisistä kiinteistöistä tehdään suunnitelma, 
joka tuodaan erikseen päätöksentekoon. Alkuvuoden 2020 aikana valmisteltu 
suunnitelma tuodaan päätöskäsittelyyn. Suunnitelma sisältää toimenpide-ehdotukset 
26 kohteen kehittämis- ja/tai myyntitoimenpiteiksi.

Ehdotus

Valtuustoasiain valmistelukunta päättää 

antaa tarvittavat linjaukset jatkovalmistelua varten.

Päätös
Valtuustoasiain valmistelutoimikunta 

keskusteli jatkolinjauksista ja merkitsi asian tiedoksi
 

Markku Vehmas, Asko Honkanen ja Hannu Kantola olivat asiantuntijoina kokouksessa.

Kunnanhallitus, 20.04.2020, § 149

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas, Hannu Kantola, Vilma Karjalainen
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markku.vehmas@tuusula.fi, hannu.kantola@tuusula.fi, vilma.karjalainen@tuusula.fi
talousjohtaja, kiinteistökehityspäällikkö, kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja realisointisuunnitelma, khall 20.4.2020

Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja myyntitoimenpiteiden suunnitelmaan on 
tehty täsmennyksiä, ja päivitetty lista sisältää toimenpide-ehdotukset 28 kohdetta 
koskien. Suunnitelman hyväksyminen antaa raamit kiinteistöjen kaavoituksellisten 
toimenpiteiden sekä myyntiä tukevien toimenpiteiden edistämiseksi. Mahdollisista 
realisoinneista tehdään erillispäätökset.

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

palauttaa asian uudelleen valmisteluun.
 

Markku Vehmas selosti asiaa kokouksessa.

Kunnanhallitus, 25.05.2020, § 217

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää

ottaa asian valtuuston 8.6.2020 pidettävän kokouksen esityslistalle
tehdä ehdotuksen valtuustolle kokouksessaan 1.6.2020.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 01.06.2020, § 237

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas, Hannu Kantola, Vilma Karjalainen
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markku.vehmas@tuusula.fi, hannu.kantola@tuusula.fi, vilma.karjalainen@tuusula.fi
talousjohtaja, kiinteistökehityspäällikkö, kaavasuunnittelija

Liitteet
1 Vajaakäyttöiset kiinteistöt, kehittämis- ja realisointisuunnitelma, khall 1.6.2020

Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja myyntitoimenpiteiden suunnitelmaan on 
tehty lisätäsmennyksiä kunnanhallituksen kokouksessa 20.4.2020 saadun palautteen 
perusteella. Päivitetty lista sisältää toimenpide-ehdotukset 29 kohdetta koskien.

Ehdotus
Esittelijä: Arto Lindberg, valtuuston puheenjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

 

Puheenjohtajan avattua asiassa keskustelun Karita Mäensivu esitti, että Purolan 
nuorisotalo poistetaan suunnitelmasta. Esitys raukesi kannattamattomana.

Pekka Heikkinen Pentti Mattilan ja Tuija Reinikaisen kannattamana esitti, että asia 
jätetään pöydälle kolmeksi kuukaudeksi. 

Koska oli tehty kannatettu esitys asian jättämisestä pöydälle, oli asian käsittely 
ratkaistava äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan äänestysesityksen, 
että ne, jotka kannattavat asian käsittelyä tässä kokouksessa, äänestävät "jaa" ja ne, 
jotka kannattavat asian jättämistä pöydälle, äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä (Heikkilä, Huuhtanen, Lappalainen, 
Mäki-Kuhna, Riola, Salmi, Peltonen, Salonen ja Lindberg), 3 ei-ääntä (Heikkinen, Mattila 
ja Reinikainen) ja 1 (Mäensivu) äänesti tyhjää. Puheenjohtaja totesi, että asia 
käsitellään tässä kokouksessa. 

Päätös
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

 

Markku Vehmas oli asiantuntijana kokouksessa. 

Valtuusto, 08.06.2020, § 65

Liitteet
1 Vajaakäyttöiset kiinteistöt, kehittämis- ja realisointisuunnitelma, khall 1.6.2020, valt 
8.6.2020
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Ehdotus

Valtuusto päättää

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

---

Puheenjohtajan avattua keskustelun Liisa Palvas Margita Winqvistin ja Matti Alangon 
kannattamana teki seuraavan muutosesityksen:

 "Kehitettävät kiinteistöt II – asemakaavaan mahdollisesti sisällytettävät kohteet Kori 2. 
Lähimetsät ovat tulleet esille useissa eri yhteyksissä viime viikkojen aikana. Lähimetsä-
termiä tuodaan tutuksi myös Tuusulan kunnan nettisivuilla, jonne on luotu Tuusulan 
lähimetsät-sivusto esitteineen. Tuusula on kuntastrategian mukaisesti lisäämässä 
luonnon vaikutusta kuntalaisten elämään ”Lähellä oleva luonto lisää onnellisuutta. 
Huolehdimme, että Tuusulan kaunis luonto voi hyvin”. Mitä siis on lähimetsä? Tässä 
yksi kuvaus kopioituna Jyväskylän kaupungin sivuilta: "Lähimetsällä tarkoitetaan 
sellaista metsäaluetta, joka saattaa sijaita juuri sinun asuinkiinteistösi vieressä. 
Lähimetsät ovat pääasiassa asemakaava-alueella asuinalueiden läheisyydessä 
sijaitsevia puistomaisia metsiä. Yleensä ensimmäinen metsäkuvio tontin takana on 
lähimetsää. Lähimetsän jälkeen isompi metsäalue vaihtuu useimmiten ulkoilu- ja 
virkistysmetsäksi. Pienemmillä kaistaleilla ja asutuksen välissä koko metsäalue on 
luokiteltu lähimetsäksi.” Siksipä on surullista löytää suunnitelmista kohde, joka 
edustaa vahvasti lähimetsä-statusta. Keravanjoen rannalla oleva alue Riviera - 
Kellokosken rantasauna suunniteltuna alueena (8000 m2 + n. 8000 m2 UV-aluetta) 
kattaa ison palan jokivartta sisältäen yleisen uimarannan ja kuntopolun metsäisessä 
ympäristössä. Hinnaksi on arvioitu 1 m€ kaavoitettuna. Tuottoarvio huomioiden huoli 
alueen kaavoituksesta ja myynnistä asuinrakentamiseen on perusteltu, vaikka alueen 
hintaa ja myyntiä arvioidaan kaavoituksen jälkeen. Esitän muutoksena pykälään ja 
suunnitelmaan, että kohde poistetaan Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja 
myynti -listalta perustuen lähimetsä-statukseen, alueen virkistysarvoon ja -käyttöön ja 
erityisasemaan yhtenä niistä Keravanjokivarren alueista, joka on kuntalaisten 
käytettävissä."

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys, on asia ratkaistava 
äänestämällä. Valtuusto hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka kannattavat 
pohjaehdotusta, äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat Palvaksen tekemää 
muutosesitystä, äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Pasi Huuhtanen, Janne Mellin, Päivö Kuusisto, Johanna 
Sipiläinen, Tommi Partanen, Elina Väänänen, Mika Mäki-Kuhna, Jouko Riola, Satu 
Heikkilä, Petra Kela, Ilmari Sjöblom, Kim Kiuru, Emmi Sirniö, Lilli Salmi, Sanna 
Kervinen, Kari Kinnunen, Aarno Järvinen, Jorma Sulander, Arto Nätkynmäki, Ulla 
Palomäki, Laura Åvall, Jere Pulska, Henri Koskela, Arto Lindberg, Jani Peltonen, 
Ruut Sjöblom, Sami Tamminen, Ulla Rosenqvist
ei-äänen antoivat Matti Alanko, Margita Winqvist, Markus Meckelborg, Liisa 
Palvas, Aila Koivunen, Anu Åberg, Kati Lepojärvi, Kirsi Viitanen, Ilona Toivanen, 
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Jussi Salonen, Anna Yltävä, Taina Ketvel, Elisa Laitila, Sanna Tuhkunen, Ari 
Nyman, Eeva-Liisa Nieminen, Kari Friman, Lea Ahonen, Raimo Stenvall, Monica 
Avellan
tyhjän äänen antoivat Karita Mäensivu, Seppo Noro, Pekka Heikkinen.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 28 jaa-ääntä, 20 ei-ääntä ja 3 tyhjää ääntä. 
Puheenjohtaja totesi pohjaehdotuksen tulleen valtuuston päätökseksi.

Päätös
Valtuusto päätti

hyväksyä oheisen vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja 
realisointisuunnitelman.

 

Liisa Palvas, Margita Winqvist, Kari Friman, Anna Yltävä ja Matti Alanko ilmoittivat 
päätöksestä seuraavan eriävän mielipiteen:
"Me allekirjoittaneet jätämme eriävän mielipiteen valtuuston kokouksessa 8.6.2020 
tehtyyn päätökseen, perusteena muutosesityksessä esille tuodut seikat:

Lähimetsät ovat tulleet esille useissa eri yhteyksissä viime viikkojen aikana. Lähimetsä-
termiä tuodaan tutuksi myös Tuusulan kunnan nettisivuilla, jonne on luotu Tuusulan 
lähimetsät-sivusto esitteineen. Tuusula on kuntastrategian mukaisesti lisäämässä 
luonnon vaikutusta kuntalaisten elämään ”Lähellä oleva luonto lisää onnellisuutta. 
Huolehdimme, että Tuusulan kaunis luonto voi hyvin”.

Mitä siis on lähimetsä? Tässä yksi kuvaus kopioituna Jyväskylän kaupungin sivuilta:

"Lähimetsällä tarkoitetaan sellaista metsäaluetta, joka saattaa sijaita juuri sinun 
asuinkiinteistösi vieressä. Lähimetsät ovat pääasiassa asemakaava-alueella 
asuinalueiden läheisyydessä sijaitsevia puistomaisia metsiä. Yleensä ensimmäinen 
metsäkuvio tontin takana on lähimetsää. Lähimetsän jälkeen isompi metsäalue 
vaihtuu useimmiten ulkoilu- ja virkistysmetsäksi. Pienemmillä kaistaleilla ja asutuksen 
välissä koko metsäalue on luokiteltu lähimetsäksi.”

Siksipä on surullista löytää suunnitelmista kohde, joka edustaa vahvasti lähimetsä-
statusta. Keravanjoen rannalla oleva alue Riviera - Kellokosken rantasauna 
suunniteltuna alueena (8000 m2 + n. 8000 m2 UV-aluetta) kattaa ison palan jokivartta 
sisältäen yleisen uimarannan ja kuntopolun metsäisessä ympäristössä. Hinnaksi on 
arvioitu 1 m€ kaavoitettuna. Tuottoarvio huomioiden huoli alueen kaavoituksesta ja 
myynnistä asuinrakentamiseen on perusteltu, vaikka alueen hintaa ja myyntiä 
arvioidaan kaavoituksen jälkeen.

Esitän muutoksena pykälään ja suunnitelmaan, että kohde poistetaan 
Vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittäminen ja myynti -listalta perustuen lähimetsä-
statukseen, alueen virkistysarvoon ja -käyttöön ja erityisasemaan yhtenä niistä 
Keravanjokivarren alueista, joka on kuntalaisten käytettävissä."

Eeva-Liisa Nieminen ilmoitti päätöksestä seuraavan eriävän mielipiteen:
"Ympäristöministeriön Kestävä kaupunki-hanke pohtii kiertotalouden lisäämistä 
osaksi rakentamista ja siihen liittyen kaavoitusta.
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Tämän ajattelun mukaisesti pyritään löytämään ratkaisuja kestävän kehityksen 
vastaiseen menettelyyn, jossa vanha puretaan ja rakennetaan kokonaan uusi 
rakennus tai alue.

Kehitettävien kiinteistöjen listan kohteiden kehityspolku nojaa monestikin 
ajatuskulkuun ja menettelytapaan ”purkaminen ja uudelleen rakentaminen”. Kestävän 
kehityksen ja kiertotalouden mukaista olisi rakennuksien elinkaaren pidentäminen 
rakennuksia muuntamalla ja kunnostamalla.

Rivieeran ja rantasaunan kohdalla kysymys voisi olla tästä. Ne ovat kellokoskelaisten 
virkistysympäristö, joka sisältää asukkaille tärkeitä mahdollisuuksia ja elementtejä.

Niinpä aluetta ei tule sijoittaa purkamisputkeen, vaan pohtia, miten olemassa oleva 
ranta ja rantasauna voitaisiin säilyttää käytössä vaikkapa ottamalla erilliseen 
tarkasteluun rantasaunan kunnostaminen luomalla sille lisäarvoa laadukkaana 
kuntalaisten käytössä olevana keitaana.

Rakennettu piha- ja kulttuuriympäristö ovat säilyttämisen ja inventoinnin arvoista.

Kaavoituksen tulee pyrkiä neitseellisen maan ja luonnon säästämiseen. Tällöin 
kaavoituksen alta ei tulisi tuhota koskematonta arvokasta luontoa, vaan pyrkiä 
löytämään paikkoja, joissa luonto on jo kulutettu.

Vaihtoehtona uuden asutuksen kaavoittamiseen tulee tarjota ratkaisu, jossa 
kuntalaisten yhteisessä käytössä oleva alue säilyy, ja sitä kunnostetaan ja ehostetaan."

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 407

Valmistelija / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Vajaakäyttöiset kiinteistöt 2022, khall 21.11.2022, valt 12.12.2022

Tuusulan kunta omistaa on merkittävän määrä omaisuutta, jonka kehittäminen ja 
realisointi on tärkeää kunnan strategian ja kasvuinvestointien toteuttamiseksi sekä 
käyttötalouden vahvistamiseksi. Meneillään olevan mittavan investointiohjelman 
toteuttaminen taloudellisen kantokyvyn puitteissa edellyttää pääomien vapauttamista 
kunnan nykyisistä kiinteistöomistuksista sekä kiinteistöjen ylläpitokulujen tiukkaa 
hallintaa.

Tuusulan valtuusto hyväksyi kokouksessaan viimeksi kokouksessaan 13.12.2021 
kasvun ja talouden hallintaohjelman. Ohjelmassa linjattiin vajaakäyttöisten 
kiinteistöjen kehittämisestä siten, että tavoitteena on saavuttaa nimetyistä 
kiinteistöistä yhteensä noin 30 milj. euron myyntitulot vuosina 2023-2032. 
Vajaakäyttöisistä kiinteistöistä luopumalla kunta voi myös merkittävästi vähentää 
käyttötalouden menoja.

Valtuusto hyväksyi vajaakäyttöisten kiinteistöjen kehittämis- ja realisointisuunnitelman 
8.6.2020. Nyt tuodaan päätettäväksi vuoden 2022 aikana päivitetty suunnitelma. 
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Suunnitelma sisältää toimenpide-ehdotukset 27 kohteen kehittämis- ja/tai 
myyntitoimenpiteiksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää

luopua oheisen kehittämis- ja toimenpide-ehdotuksen mukaisista kiinteistöistä 
ja valtuuttaa kunnanhallituksen hyväksymään kohteita koskevat 
hinnoittelupäätökset ja muut tarvittavat toimenpiteet.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Margita Winqvist esitti Kati Lepojärven, 
Raimo Stenvallin ja Ari Nymanin kannattamana seuraavan muutosesityksen:
"Esitämme Mäntymäkeä säilytettäväksi kunnan tiloissa. Mäntymäki on ns 
identiteettirakennus keskellä Hyrylää. Sillä on laaja ja vakiintunut käyttäjäkunta. Siellä 
toimivat monet yhdistykset ja mm. kunnan luottamusmiehet. Se on keskeisellä 
paikalla, saavutettavissa, kulttuurihistoriallisesti merkittävä. Eläkeläisyhdistykset, 
Martat, käsintekijät ja muut talon käyttäjät toivovat kokoontumistiloiltaan virikkeellistä 
ympäristöä, pihapiiriä, tiloja joissa voi pitää ruokakursseja, grillata pihalla, pelata 
mölkkyä, värjätä kankaita, harrastaa, elää. Mäntymäki tarjoaa nämä puitteet 
erinomaisesti."

Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu muutosesitys, asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "ei" ja ne, jotka Winqvistin 
muutosesitystä "ei".

Suoritetussa äänestyksessä 

jaa-äänen antoivat Ulla Rosenqvist, Lilli Salmi, Ari Koponen, Jari Immonen, Outi 
Huusko, Kalle Ikkelä, Kim Kiuru, Riitta Sedig, Karita Mäensivu
ei-äänen antoivat Margita Winqvist, Kati Lepojärvi, Ari Nyman, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Lisäksi Margita Winqvist esitti, että raportista poistetaan Harjulan nuorisotalon kuva, 
koska rakennus on jo purettu.

Kalle Ikkelä esitti, että raportista poistetaan Kellokosken sauna, koska valtuusto on 
päättänyt, että kiinteistö myydään.

Kunnanhallitus hyväksyi molemmat esitykset.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

poistaa raportista Harjulan nuorisotalon kuvan ja Kellokosken saunan
ehdottaa valtuustolle, että
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VALTUUSTO päättää

luopua oheisen kehittämis- ja toimenpide-ehdotuksen mukaisista kiinteistöistä 
ja valtuuttaa kunnanhallituksen hyväksymään kohteita koskevat 
hinnoittelupäätökset ja muut tarvittavat toimenpiteet.

 

Talousjohtaja Markku Vehmas ja maankäyttöpäällikkö Päivi Hämäläinen selostivat 
asiaa kokouksessa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.10 - 17.20.
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Kunnanhallitus, § 373,31.10.2022
Kunnanhallitus, § 408, 21.11.2022

§ 408
Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2027

TUUDno-2022-1303

Kunnanhallitus, 31.10.2022, § 373

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Vehmas
markku.vehmas@tuusula.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Pormestarin talousarvioesitys vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2023-
2027, khall 31.10.2022

Tuusulan kunnan talouden suunnittelun lähtökohtana ovat kuntastrategiassa kunnan 
toiminnalle asetetut valtuustokauden päämäärät ja tavoitteet, talouden 
kehitysnäkymät, arvioitu väestön kehitys sekä muut toimintaympäristön olennaiset 
muutokset. Tuusulan kuntastrategian 2021 - 2025 strategiaperustan mukainen kolmas 
päämäärä kuuluu ”Tuusula kehittyy kestävästi”. Yhtenä keskeisenä strategiakauden 
tavoitteena on ”Kasvamme taloudellisesti kestävästi rakenteita ja toimintatapoja 
uudistaen”.

Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan toiminnalliset ja taloudelliset 
tavoitteet. Talousarviovuosi on suunnitelmakauden ensimmäinen vuosi. Talousarvio ja 
-suunnitelma on laadittava siten, että edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä osoitetaan, että miten rahoitustarve katetaan. 
Verotulojen, valtionosuuksien ja toimintatuottojen lähivuosien kehitys määrittää 
toiminnan kasvuvaran. Tavoitteena on pitää kunnan vuosikate ja tulorahoitus tasolla, 
joka mahdollistaa voimakkaassa kasvussa olevia investointien toteuttamisen ja 
hallitun velkaantumisen. Kunnan talouden arvioidaan tasapainottuvan ja 
velkaantumisen kääntyvän laskuun taloussuunnitelmakauden loppupuolella 2026 
-2027, kun mittavan palveluverkon ja kunnallistekniikan investointiohjelman raskain 
vaihe on ohitettu.

Sote-uudistuksen talousvaikutukset

Sosiaali- ja terveystoimen sekä pelastustoimen palveluostot poistuvat kuntien 
budjetista hyvinvointialueiden toiminnan käynnistyessä 1.1.2023. Samalla kuntien 
verotuloja siirretään valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan rahoittamiseksi. Sote-
uudistuksen yhteydessä hyvinvointialueille siirtyvät nettokustannukset ovat arviolta 
21,2 mrd. euroa. Ansiotuloveroja siirretään noin 13,1 mrd. euroa ja yhteisöveroja noin 
0,82 mrd. euroa. Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen 
verojärjestelmän sisällä. Kaikkien kuntien kunnallisveroprosentteja alennetaan 12,64 
% prosenttiyksiköllä ja valtion verotusta kiristetään vastaavasti. 
 
Lisäksi kuntien peruspalvelujen valtionosuutta leikataan 5,36 mrd. euroa ja 
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veromenetysten kompensaatiota 1,94 mrd. euroa. Jos lopulliset siirtyvät kustannukset 
ovat nykyisissä laskelmissa oletettuja isommat, erotus vähennetään kuntien 
valtionosuudesta 2024 lähtien. Vuoden 2022 sote-kustannusten toteuma ratkaisee 
kuntien tulevan valtionosuuspohjan, koska mahdollinen puuttuva raha leikataan 
vuodesta 2024 alkaen kuntien valtionosuuksista. 

Tuusulan kunnan talous vuonna 2023
 
Kunnanvaltuuston on määrättävä vuoden 2023 tuloveroprosentiksi vuoden 2022 
tuloveroprosentti vähennettynä uudistuksessa siirtyvällä kunnallisveron prosentilla 
(12,64 %). Näin ollen Tuusulan kunnan vuoden 2023 veroprosentti on 7,11 %.  Sote-
uudistuksen kuntien verotuloja leikkaava vaikutus ei näy vielä täysimääräisesti 
kunnallis- ja yhteisöverotuloissa vuonna 2023, kun osa aiempien vuosien kunnallis- ja 
yhteisöverotuloista tilitetään vuodelle 2023 vanhojen kunnallisveroprosenttien ja 
yhteisöverotulojen jako-osuuksien mukaisesti.

Vuonna 2023 Tuusulan talouden ylijäämä näyttäisi muodostuvan poikkeuksellisen 
hyväksi, koska kunnallis- ja yhteisöverotuloja kertyy aikaisemmilta vuosilta vanhojen 
kunnallis- ja yhteisöverotulojen jako-osuuksien mukaisesti.

Vuonna 2023 kunnalle ennustetaan kertyvän verotuloja 7,11 kunnallisveroprosentilla 
ja nykyisillä kiinteistöveroprosenteilla yhteensä 106,8 milj. euroa. Verolajikohtaiset 
arviot perustuvat Kuntaliiton verotulojen ennustekehikkoon 26.9.2022 kuitenkin siten, 
että ennustetta on täsmennetty seuraavasti:

Kunnallisveron arvioinnissa on käytetty Tuusulan oman väestöennusteen 
mukaisia väestön kasvuja. Vuoden 2023 epävarmojen talousnäkymien vuoksi 
arvioitua kunnallisverokertymää on kuitenkin leikattu kertaluonteisesti  vuoden 
2023 osalta 2 % sekä yhteisöverokertymää 20 %.
Kiinteistöveron kasvuna on käytetty vuosina 2024 - 2025 2,0 %/vuosi tulevaan 
uudisrakentamiseen perustuen. 
 

Tuusulan kunnan vuoden 2023 valtionosuuksien arvioidaan olevan 24,4 milj. euroa, 
vähennystä 12,1 milj. euroa talousarvioon 2022 nähden. Vuoden 2023 
valtionosuuksien arvio perustuu valtiovarainministeriön lokakuun ennakkotietoon. 
Tuusulan valtionosuuksiin on vuosille 2024 -2027 arvioitu 2 %:n vuotuinen kasvu, 
kuitenkin niin, että Tuusulan vuoden 2024 valtionosuuteen on arvioitu 2,0 milj. euron 
kertaluonteinen vähennys. Tällä vähennyksellä kunnan taloussuunnitelmassa on 
varauduttu siihen, että hyvinvointialueille siirtyvien sote- ja pelastustoimen kulut ovat 
todennäköisesti ylittymässä selvästi vuoden 2022 talousarvioista. Tämä tarkoittaa, että 
kuntien verotuloja on siirtymässä hyvinvointialueille aiemmin arvioitua enemmän.

Tuusulan vuoden 2023 taloutta tukevat parina viime vuonna vallinnut hyvä 
työllisyyden ja ansiotulojen kehitys sekä vilkas asuntorakentaminen ja muuttovoitto. 
Asuin- ja työpaikkatonttien kaupan ennustetaan säilyvän edelleen hyvällä 
tasolla.  Käyttöomaisuuden myyntivoittojen ennakoidaan asettuvan 10,2 milj. euroon 
(2022 ennuste 10,2 milj. euroa). Vuodenvaihteen tonttikauppojen ajoittuminen voi 
vaikuttaa merkittävästi myyntitulojen jakautumiseen vuosille 2022 ja 2023. 

Ukrainan sota heijastuu kerrannaisvaikutuksineen voimakkaasti kunnan 2023 
talouteen. Energian hinnan nousu aiheuttaa kunnan budjettiin 1,7 milj. euron 
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menolisäyksen. Kunta pyrki eri toimenpiteillä saavuttamaan vuoden 2023 aikana 0,5 
milj. euron säästöt energiakustannuksiin. Säästöistä huolimatta kunnan energialaskun 
arvioidaan nousevan 6,9 milj. euroon.  Korkea inflaatio lisää kustannuspaineita myös 
muilla osa-alueilla, kuten ruoka- ja kuljetuspalveluissa.  HSL:n kuntaosuuden 
arvioidaan nousevan 4,2 milj. euroon (lisäys 0,6 milj. euroa).

Keusoten ja Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen palveluostojen poistuessa 
talousarviosta kunnan nettomenot asettuvat 98,6 milj. euroon, supistuen vuoden 
2022 tilinpäätösennusteeseen verrattuna lähes 47 prosenttia (130,0 milj. euroa). 
Kunnan henkilöstömenot kasvavat tilikauden 2022 ennusteeseen nähden 1,7 milj. 
euroa (2,0 %). Vuoden 2023 talousarvion vuosikate on 31,2 milj. euroa ja tilikausi 
päätyy 11,1 milj. euron ylijäämäiseen tulokseen
 
Kunnan ja liikelaitoksen yhteenlasketut ulkoiset investointimenot ovat 88,1 milj. euroa. 
Toiminnan ja investointien rahavirta on 53,0 milj. euroa negatiivinen. Investointien 
tulorahoitusprosentti on talousarviossa noin 38 %. Suurimmat investointimenot 
kohdistuvat talonrakennukseen (47,1 milj. euroa) ja kunnallistekniikkaan (24,6 milj. 
euroa).
 
Lainamäärän kasvuksi arvioidaan 52 milj. euroa. Asukaskohtainen lainamäärä nousee 
lähes 6 000 euroon. Mittavan investointiohjelman vuoksi lainamäärä on enimmillään 
nousemassa vuosina 2026-2027 yli 350 milj. euroon. Tavoitteena on kääntää 
taloussuunnitelmakauden lopulla kunnan lainamäärä laskuun. Lainamäärän kasvua 
hillitään erityisesti huolehtimalla toimenpiteistä kunnan elinvoiman ja verotulopohjan 
vahvistamiseksi sekä pitämällä toimintamenojen kasvu maltillisena ja myymällä 
kunnan ydintoimintoihin kuulumatonta, vajaakäytössä olevaa omaisuutta.

Ukrainan sota, energiapula, korkea inflaatio ja nousevat korot aiheuttavat merkittäviä 
riskejä kunnan talouteen vuonna 2023.  Lisäksi sote-menojen nopea kasvu vuonna 
2022 sekä tulevien vuosien valtionosuuksiin liittyvä epävarmuus lisää kunnan tulevien 
vuosien talousriskejä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

    tehdä valtuustolle ehdotuksen vuoden 2023 talousarvioksi sekä vuosien 2023 
– 2027 taloussuunnitelmaksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

jättää asian pöydälle
tehdä ehdotuksen valtuustolle vuoden 2023 talousarvioksi ja vuosien 2023 - 
2027 taloussuunnitelmaksi kokouksessa 21.11.2022.

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 408
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Liitteet
1 Kunnanhallituksen talousarvioesitys 2023 ja taloussuunnitelma 2023-2027, khall 
21.11.2022

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

    tehdä valtuustolle ehdotuksen vuoden 2023 talousarvioksi sekä vuosien 2023 
– 2027 taloussuunnitelmaksi.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun, hän muutti pohjaehdotustaan siten, että 
Keski-Uudenmaan Teatterin tukeen lisätään 20.000 euroa ja sen päälle vuokratuki.

Keskustelun jatkuessa Outi Huusko teki seuraavan muutosesityksen:
"Esitys koulukyydin myöntämisestä molemmista kodeista, mikäli oppilas asuu kahden 
eri huoltajan kanssa Tuusulan kunnan alueella eri osoitteissa kokonaiset vuoroviikot 
(ma-pe) ja maksuttoman kuljetuksen myöntämisen ehdot täyttyvät lapsen 
molemmista osoitteista. Esitän, että talousarvioon varataan 50 000 euroa vuodelle 
2023 näiden lasten koulukyytien järjestämistä varten."
Esitys raukesi kannattamattomana.

Ari Nyman teki seuraavat esitykset

sivulle 54 riskiympyrään lisätään "Nuorten syrjäytyminen ja päihteiden käyttö" 
Kati Lepojärven kannattamana

kunnanhallitus hyväksyi lisäyksen yksimielisesti
kouluruokailuuun lisätään 10 senttiä/annos

raukesi kannattamattomana
teknisen isännöinnöitsijän viran kelpoisuusvaatimuksiin lisätään esim. tekninen 
tutkinto

raukesi kannattamattomana.
 

Lisäksi Ari Nyman esitti Ari Koposen kannattamana, että Monioon hankittavan 
konserttiflyygelin hankintaan varataan 100.000 euroa 150.000 euron sijaan.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne, jotka Nymanin 
muutosestystä "ei".

Suoritetussa äänestyksessä 

jaa-äänen antoivat Kim Kiuru, Ulla Rosenqvist, Kalle Ikkelä, Outi Huusko, Lilli 
Salmi, Margita Winqvist, Riitta Sedig, Kati Lepojärvi, Karita Mäensivu
ei-äänen antoivat Ari Koponen, Jari Immonen, Ari Nyman, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.
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Keskustelun jatkussa Kati Lepojärvi teki Tuusulan Puolesta -ryhmän seuraavan 
muutosesitykset:

Sivu 27:
"Taulukko Tuusulan väestönkasvun kehityksestä noin 20 menneen vuoden aikana on 
ollut aina mukana talousarviokirjassa, tärkeää historiatietoa. Vuoden 2022 Ta-kirjasta 
se puuttui, silloin jo siitä huomautettiin."
Päätettiin yksimielisesti lisätä ko. taulukko talousarviokirjaan.

Sivu 46:
"Kampuksissa toimivat ikääntyville tarkoitetut tilat: ikääntyneet käyttävät tiloja 
päiväsaikaan, jolloin koululla on aktiiviaika. Kellokosken Kellotupa ja Mäntymäki 
säilytetään ikääntyneiden käytössä. Meillä ei ole käytännössä muita vastaavia tiloja."

Kati Lepojärvi ja Raimo Stenvall kannattivat Kellotuvan ja Mäntymäen säilyttämistä 
ikääntyneiden käytössä.

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksen, että ne jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä ja ne, jotka Tuusulan puolesta -ryhmän 
muutosesitystä "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Jari Immonen, Kalle Ikkelä, Ari Koponen, Ulla Rosenqvist, Outi 
Huusko, Lilli Salmi, Riitta Sedig, Karita Mäensivu, Kim Kiuru
ei-äänen antoivat Margita Winqvist, Kati Lepojärvi, Ari Nyman, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Sivu 51:
"Hankinnat ja viranhaltijapäätökset julkaistaan kunnan julkiseen tietoverkkoon."
Esitys raukesi kannattamattomana.

Sivu 113:
"Tehdään 1HTV:n, arviolta 45000€, lisäys nuoriso-ohjaajaresurssiin Hyrylän alueelle jo 
2023 alusta alkaen.
Etsitään nuorisolle Hyrylän alueelta korvaavia kokoontumistiloja siitä lähtien, kun 
Ostarin tilat poistuvat käytöstä sen purun jälkeen.
Esitys raukesi kannattamattomana.

Sivu 130:
"Selvitystä kameravalvonnan toteuttamisesta vaarallisille kouluteille jatketaan.
Lahelan alueen liikenneturvallisuuspilottiohjelman ensimmäinen vaihe toteutetaan 
yhteistyössä yhdyskuntatekniikan ja osallisuustiimin kesken osallistaen 
Liikenneturvan, yhdistykset ja kuntalaiset. Sen puitteissa toteutetaan nykyisen 
viranhaltijasuunnitelman mukaan kameravalvonta Lahelantielle."
Esitys raukesi kannattamattomana.
Kati Lepojärvi ilmoitti eriävän mielipiteen.

Päätös
Kunnanhallitus päätti ehdottaa valtuustolle, että
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VALTUUSTO päättää

hyväksyä muutetun ehdotuksen vuoden 2023 talousarvioksi sekä vuosien 2023 – 
2027 taloussuunnitelmaksi.

 

Talousjohtaja Markku Vehmas, kansliapäällikkö Virpi Sailas, sivistysjohtaja Tiina 
Simons ja henkilöstöjohtaja Satu Kuivasto selostivat asiaa kokouksessa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 18.45 - 18.50.
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Kunnanhallitus, § 374,31.10.2022
Kunnanhallitus, § 409, 21.11.2022

§ 409
Virkojen perustaminen vuonna 2023

TUUDno-2022-2104

Kunnanhallitus, 31.10.2022, § 374

Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Vuoden 2023 talousarvioesityksen henkilöstösuunnitelma sisältää esitykset uusien 
virkojen perustamisesta. Hallintosäännön mukaan valtuusto päättää virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Pormestari, kansliapäällikkö ja kunnan johtoryhmä ovat käsitelleet 
henkilöstösuunnitelmaa kokouksissaan. Pormestari tekee esityksensä 
kunnanhallitukselle henkilöstösuunnitelmaksi vuonna 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat uudet virat perustetaan Tuusulan kuntaan vuonna 2023
Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus
Eläinlääkintähuolto

Valvontaeläinlääkäri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu LS L5EL3000

Kelpoisuusehdot: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien kasvaneen määrän hoitamiseksi ei enää 
riitä yksi valvontaeläinlääkäri. Valvontatarpeeseen ei pystytä vastaamaan riittävästi. 
Aluehallintovirasto on todennut ohjaus- ja arviointikäynnillään vuonna 2021, että 
eläinsuojelulain ilmoituksenvaraisia kohteita (mm. ammattimaiset tai muuten laajan 
toiminnan kohteet) ei ole otettu säännöllisen valvonnan piiriin. Em. kohteita ei ole 
myöskään riskiluokitettu. Valtio ostaa kunnilta eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien 
hoitamisen ja korvaa tehtävistä aiheutuvat kustannukset, mm. palkkakulut maa- ja 
metsätalous-ministeriön ohjeistuksen mukaisesti.
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Sivistys
Opetus

2 laaja-alaista erityisopettajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304012

Kelpoisuusehdot: Perusopetuslain 16 §:n 2 momentissa tarkoitettua erityisopetusta 
on kelpoinen antamaan henkilö:

1) joka on suorittanut ylemmän korkeakoulututkinnon tai jolla on tässä asetuksessa 
säädetty kelpoisuus antaa luokanopetusta ja joka on tutkinnon tai kelpoisuuden 
lisäksi suorittanut erityisopettajan opinnot; tai

2) joka on suorittanut kasvatustieteellisen alan tutkin-noista ja opettajankoulutuksesta 
annetun asetuksen 14 §:n 1 momentin mukaisen erityisopettajien koulutuksen.

Perustelut: Virat perustettu määräaikaisena useampana vuotena peräkkäin. 
Riihikallion ja Kellokosken kouluissa, joihin virat tullaan ohjaamaan, ollaan alakoulujen 
osalta kauimpana kunnan tavoitteesta 100 oppilasta/erityisopettaja.

Oppilaanohjaaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304066

Kelpoisuusehdot: Oppilaanohjaajan/opinto-ohjaajan kelpoisuus peruskoulussa ja 
lukiossa (Asetus 986/1998, muutosasetus 865/2005, 11 §). Oppilaanohjaajalta 
perusopetuksessa ja opinto-ohjaajalta lukiossa vaaditaan kasvatustieteen maisterin 
tutkinto, joka sisältää 60 opintopisteen (35 ov) laajuiset opinto-ohjaajan opinnot tai 
jokin ylempi korkeakoulututkinto ja em. opinto-ohjaajan opinnot tai ammatillisen 
koulutuksen opinto-ohjaajan kelpoisuus.

Perustelut: Lukion opiskelijamäärän nousu ja oppivelvollisuuden laajentuminen.

Päätoiminen tuntiopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40307038

Kelpoisuusehdot: Ylempi korkeakoulututkinto ja perus-/lukio-opettajan kelpoisuus, 
liikunnan ja terveystiedon opettajan pätevyys.

Perustelut: Tulevassa palveluverkossa tarvitaan liikunnan ja terveystiedon 
tuntiopettajaa.

Varhaiskasvatus

Konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu 
OVTES 45000042

Kelpoisuusehdot: Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus tai siirtymäsäännöksen (75 §) mukaisesti: kelpoisuus 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään, jonka lisäksi on suoritettu erityisopetuksen 
tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista säädetään valtioneuvoston 
asetuksella; tai kasvatustieteen maisteri pääaineena erityispedagogiikka 
(varhaiserityisopettajan koulutus)
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Perustelut: 1.8.2022 voimaan tullut Varhaiskasvatuslaki edellyttää varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan palveluiden tarjoamista sitä tarvitseville lapsille. Lain toteuttamiseksi 
tarvitaan lisätä konsultoivien varhaiskasvatuksen erityisopettajien määrää.

Määräaikaisten virkojen käyttöönotto 1.1.2023 lukien

Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus, eläinlääkintähuolto

Osa-aikainen päivystävä eläinlääkäri ajalle 2.1.2023-1.1.2024, palkkahinnoittelu LS  
L5EL5000

Kelpoisuusehto: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Yksi vakituisista eläinlääkäreistä ei voi osallistua terveydellisistä syistä 
päivystämiseen. Hänen päivystysvuoroihinsa tarvitaan osa-aikainen päivystävä 
eläinlääkäri. Kunnan tulee järjestää kiireellinen eläinlääkäriapu 24/7/365. 
Päivystystiheyttä ei voida kasvattaa muiden vakituisten eläinlääkäreiden (3kpl) osalta. 
Päivystystiheys on nyt joka neljäs arkiyö ja joka neljäs viikonloppu. Lääkärisopimuksen 
suositus on joka viides arkiyö ja joka viides viikonloppu. Määräaikaisuuden peruste: 
Henkilöstöjärjestelyt vakituisen eläinlääkärin osalta, joka ei terveydellisistä syistä pysty 
päivystämään.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

jättää asian pöydälle
tehdä ehdotuksen valtuustolle vuonna 2023 perustettavista viroista kokouksessa 
21.11.2022.

Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 409

Valmistelija / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat uudet virat perustetaan Tuusulan kuntaan vuonna 2023
 

Kuntatoimiala
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Keski-Uudenmaan ympäristökeskus
Eläinlääkintähuolto

Valvontaeläinlääkäri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu LS L5EL3000

Kelpoisuusehdot: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien kasvaneen määrän hoitamiseksi ei enää 
riitä yksi valvontaeläinlääkäri. Valvontatarpeeseen ei pystytä vastaamaan riittävästi. 
Aluehallintovirasto on todennut ohjaus- ja arviointikäynnillään vuonna 2021, että 
eläinsuojelulain ilmoituksenvaraisia kohteita (mm. ammattimaiset tai muuten laajan 
toiminnan kohteet) ei ole otettu säännöllisen valvonnan piiriin. Em. kohteita ei ole 
myöskään riskiluokitettu. Valtio ostaa kunnilta eläinsuojelu- ja eläintautitehtävien 
hoitamisen ja korvaa tehtävistä aiheutuvat kustannukset, mm. palkkakulut maa- ja 
metsätalous-ministeriön ohjeistuksen mukaisesti.

Sivistys
Opetus

2 laaja-alaista erityisopettajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304012

Kelpoisuusehdot: Perusopetuslain 16 §:n 2 momentissa tarkoitettua erityisopetusta 
on kelpoinen antamaan henkilö:

1) joka on suorittanut ylemmän korkeakoulututkinnon tai jolla on tässä asetuksessa 
säädetty kelpoisuus antaa luokanopetusta ja joka on tutkinnon tai kelpoisuuden 
lisäksi suorittanut erityisopettajan opinnot; tai

2) joka on suorittanut kasvatustieteellisen alan tutkin-noista ja opettajankoulutuksesta 
annetun asetuksen 14 §:n 1 momentin mukaisen erityisopettajien koulutuksen.

Perustelut: Virat perustettu määräaikaisena useampana vuotena peräkkäin. 
Riihikallion ja Kellokosken kouluissa, joihin virat tullaan ohjaamaan, ollaan alakoulujen 
osalta kauimpana kunnan tavoitteesta 100 oppilasta/erityisopettaja.

Oppilaanohjaaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40304066

Kelpoisuusehdot: Oppilaanohjaajan/opinto-ohjaajan kelpoisuus peruskoulussa ja 
lukiossa (Asetus 986/1998, muutosasetus 865/2005, 11 §). Oppilaanohjaajalta 
perusopetuksessa ja opinto-ohjaajalta lukiossa vaaditaan kasvatustieteen maisterin 
tutkinto, joka sisältää 60 opintopisteen (35 ov) laajuiset opinto-ohjaajan opinnot tai 
jokin ylempi korkeakoulututkinto ja em. opinto-ohjaajan opinnot tai ammatillisen 
koulutuksen opinto-ohjaajan kelpoisuus.

Perustelut: Lukion opiskelijamäärän nousu ja oppivelvollisuuden laajentuminen.

Päätoiminen tuntiopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu OVTES 40307038
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Kelpoisuusehdot: Ylempi korkeakoulututkinto ja perus-/lukio-opettajan kelpoisuus, 
liikunnan ja terveystiedon opettajan pätevyys.

Perustelut: Tulevassa palveluverkossa tarvitaan liikunnan ja terveystiedon 
tuntiopettajaa.

Varhaiskasvatus

Konsultoiva varhaiskasvatuksen erityisopettaja 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu 
OVTES 45000042

Kelpoisuusehdot: Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain (540/2018) 
mukainen kelpoisuus tai siirtymäsäännöksen (75 §) mukaisesti: kelpoisuus 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävään, jonka lisäksi on suoritettu erityisopetuksen 
tehtäviin ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista säädetään valtioneuvoston 
asetuksella; tai kasvatustieteen maisteri pääaineena erityispedagogiikka 
(varhaiserityisopettajan koulutus)

Perustelut: 1.8.2022 voimaan tullut Varhaiskasvatuslaki edellyttää varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan palveluiden tarjoamista sitä tarvitseville lapsille. Lain toteuttamiseksi 
tarvitaan lisätä konsultoivien varhaiskasvatuksen erityisopettajien määrää.

Määräaikaisten virkojen käyttöönotto 1.1.2023 lukien

Kuntatoimiala

Keski-Uudenmaan ympäristökeskus, eläinlääkintähuolto

Osa-aikainen päivystävä eläinlääkäri ajalle 2.1.2023-1.1.2024, palkkahinnoittelu LS  
L5EL5000

Kelpoisuusehto: Eläinlääkintähuoltolain (765/2009) 16 §:ssä säädetty kelpoisuus. 
Eläinlääkärin, joka on laillistettu eläinlääkäriksi ammatinharjoittamislain (29/2000) 4 §:
n mukaisesti (muussa EU/ETA-maassa valmistuneet), tulee esittää Ruokaviraston 
todistus kelpoisuudesta kunnaneläinlääkärin virkaan. B-ajokortti ja oman auton 
käyttömahdollisuus.

Perustelut: Yksi vakituisista eläinlääkäreistä ei voi osallistua terveydellisistä syistä 
päivystämiseen. Hänen päivystysvuoroihinsa tarvitaan osa-aikainen päivystävä 
eläinlääkäri. Kunnan tulee järjestää kiireellinen eläinlääkäriapu 24/7/365. 
Päivystystiheyttä ei voida kasvattaa muiden vakituisten eläinlääkäreiden (3kpl) osalta. 
Päivystystiheys on nyt joka neljäs arkiyö ja joka neljäs viikonloppu. Lääkärisopimuksen 
suositus on joka viides arkiyö ja joka viides viikonloppu. Määräaikaisuuden peruste: 
Henkilöstöjärjestelyt vakituisen eläinlääkärin osalta, joka ei terveydellisistä syistä pysty 
päivystämään.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Henkilöstöjohtaja Satu Kuivasto oli asiantuntijana kokouksessa.
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Kunnanhallitus, § 375,31.10.2022
Kunnanhallitus, § 410, 21.11.2022

§ 410
Työsopimussuhteisten tehtävien käyttöönotto vuonna 2023

TUUDno-2022-2103

Kunnanhallitus, 31.10.2022, § 375

Valmistelijat / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Vuoden 2023 talousarvioesityksen henkilöstösuunnitelma sisältää esitykset uusien 
työsopimussuhteisten tehtävien käyttöönotosta sekä määräaikaisten tehtävien 
muuttamisesta toistaiseksi voimassa oleviksi. Valtuusto antaa täyttöoikeuden 
määräaikaisiin ja toistaiseksi voimassa oleviin työsuhteisiin talousarviokäsittelyn 
yhteydessä.

Pormestari, kansliapäällikkö ja kunnan johtoryhmät ovat käsitelleet 
henkilöstösuunnitelmaa kokouksissaan. Pormestari tekee esityksensä 
kunnanhallitukselle henkilöstösuunnitelmaksi vuonna 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat toistaiseksi voimassa olevat työsopimussuhteiset tehtävät saadaan 
ottaa käyttöön vuonna 2023:

Yhteiset palvelut

Hallinto- ja asiakaspalvelu, kansliapalvelut

Hallintopalvelusihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävään soveltuva toisen asteen ammatillinen tutkinto.

Perustelut: Päätöksenteon tuen palveluita (esityslista- ja pöytäkirjatuotanto sekä 
mahdollisesti jatkossa osa kirjaamon tehtävistä) on jo osittain keskitetty 
nykyresurssien mahdollistamassa määrin Hallinto- ja asiakaspalveluihin. 
Vuositavoitteiden mukaisesti keskittämistä jatketaan, millä pyritään tasaiseen 
palvelulaatuun ja toiminnan tehostamiseen kuntatasolla. Lisäksi pyritään edistämään 
yhteisiä prosesseja esityslista- ja pöytäkirjatuotannossa mm. henkilöriippuvuuden 
vähentämiseksi.

Henkilöstöpalvelut

Henkilöstösihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040



Tuusulan kunta Pöytäkirja 33/2022 33 ( )56
Kunnanhallitus 21.11.2022

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Kelpoisuusehto: Opistotasoinen koulutus, kokemus hr-asioissa

Perustelut: Edellisessä organisaatiomuutoksessa v. 2019 henkilöstöpalveluihin 
keskitettiin osa HR-toiminnoista. HR-resurssi ei ole ollut riittävä, jotta HR-palveluiden 
keskittäminen olisi ollut mahdollista siinä laajuudessa kuin se olisi 
tarkoituksenmukaista. Henkilöstösihteeriresurssi on jakautunut epätasaisesti 
toimialueiden välillä ja toimialueilta on tullut palautetta siitä, että resurssi on 
riittämätön. Työn tuottavuuden kannalta ei ole tarkoituksenmukaista, että esihenkilöt 
tekevät henkilöstösihteerille aiemmin kuuluvia tehtäviä. Arvioidaan, mikä HR-työ on 
tarkoituksenmukaista tehdä sihteerityönä ja vapauttaa esihenkilöiden aikaa ihmisten 
johtamiseen.

Sivistys
Opetus

3 kouluvalmentajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 05VKA044

Kelpoisuusehto: Ei lakisääteistä määritystä kelpoisuusehdoista. Kunnassa määritelty 
kelpoisuusehdoksi soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai muu tehtävään 
soveltuva opistotasoinen tutkinto.

Perustelut: Sitko -hankkeessa on todettu kouluvalmentajan työn merkitys oppilaiden 
tukemisessa ja yhteisöllisyyden kehittämisessä. Hankerahoituksen loppuessa kunnan 
on päätettävä, jatketaanko toimintaa vai ei. Valmisteilla on myös lakiuudistus, jonka 
myötä kouluvalmentaja tulee osaksi kouluyhteisöä ja kunnan toimintaa. Korona-aika 
sekä yhteiskunnan muutokset ovat heikentäneet oppilaiden hyvinvointia ja suunta 
näkyy myös kouluterveyskyselyn tuloksissa. Koulua käymättömien oppilaiden määrä 
on ollut kasvussa viime vuosina ja kouluvalmentajan yhtenä tärkeänä tehtävänä on 
kiinnittää näitä oppilaita opiskeluun sekä kouluyhteisöön.

Koulusihteeri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A2 01TOI060

Kelpoisuusehto: Soveltuva AMK-tutkinto tai soveltuva toisen asteen ammatillinen 
tutkinto.

Perustelut: Esihenkilöiden johtamistyölle tarvitaan tukea. Henkilöstön palkanmaksuun 
ja palvelussuhteisiin liittyvää työtä on siirtynyt viime vuosina koulujen rehtoreille, 
jonka vuoksi koulusihteeriresurssin lisääminen on perusteltua. Myös muu 
hallinnollinen työ tuntuu lisääntyneen kouluilla erilaisten hankkeiden kautta. 
Yläkoulujen oppilasmäärä on kasvanut ja Monion avaaminen lisää lukiolaisten määrää 
tulevana syksynä. Palveluverkon uudistaminen lisää rehtoreiden työmäärää 
rakennushankkeiden kouluissa ja heille annettu huojennus ei näytä riittävän.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen talousasiantuntija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 
A1 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävän siirto kunnan sisällä.

Perustelut: Varhaiskasvatuksen budjetoinnin kokonaisuus talouspäällikön ja 
varhaiskasvatuspäällikön tukena: kustannuslaskenta, suoritteet, tilastot, TA, TP. 
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Laskutusprosessista vastaaminen varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain ja 
lautakunnan päätösten mukaisesti sekä uuden palvelusetelijärjestelmän käyttöönotto 
ja maksatuksen prosessin kehittäminen ja varmistaminen.

Kulttuuri

Kirjastonhoitaja 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 02KIR042

Kelpoisuusehto: Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, johon 
sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu vähintään 60 opintopisteen laajuiset kirjasto- ja 
informaatioalan opinnot.

Perustelut: Kirjastossa tehtävän lukutaitotyön sekä koulu- ja päiväkotiyhteistyön 
määrä ja kysyntä on kasvanut merkittävästi kulttuurikasvatussuunnitelmien ja 
suunnitelmallisen lukutaidon edistämistyön myötä. Kulttuurikasvatussuunnitelmien 
(TaikaKultsu, perusopetuksen Kultsu ja toiseen asteen Kultsu) koordinointi, 
kehittäminen ja toteuttaminen vaatii lisäresurssia, jotta palvelu voidaan tarjota 
luvatulla tavalla jokaiselle lapselle ja nuorelle ja että kirjastossa pystytään tekemään 
lasten- ja nuorten kirjastotyötä myös Kultsujen ulkopuolella (esim. lukemista ja 
lukutaitoa edistävät tapahtumat perheille sekä kirjavinkkaus). Uuteen tehtävään 
sisältyy myös kiertävä koko kunnan KULTSU-työn koordinointi, joka tulisi jatkossa 
olemaan vuorovuosina kirjaston, museon ja kulttuurin vastuulla. Tuusulan kunnan 
henkilöstömäärä on jäänyt jälkeen verrokkikunnista esim. verrattuna vastaavan 
kuntarakenteen ja kirjastoverkon Nurmijärveen (Tuusula 26 htv ja Nurmijärvi 36 htv 
vuonna 2021), vaikka palveluja on kehitetty ja tarjottu vastaavalla tavalla. Valtuuston 
hyväksymässä Tuusulan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden kehittämissuunnitelmassa 
2018 - 2021 oli 1 htv lisäys lasten- ja nuortenkirjastotyöhön. Tämä lisäys on 
toteutumatta.

Vapaa-aika

Nuoriso-ohjaaja 2.1.2023 alkaen, kokoaikainen, palkkahinnoittelu KVTES 02VAP060

Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).

Perustelut: Alueen kouluyhteistyö tiivistyy, muutostilanteet ja niiden ennakointi tukee 
alueilla tehtävää nuorisotyötä ja palveluja pystytään entistä enemmän 
yhdenvertaisesti toteuttamaan. Alueellinen nuorisotyö tuottaa vapaa-ajan palveluita 
nuorille. Luottamuksellinen ja pysyvä suhde työntekijään mahdollistaa myönteisen 
kokemuksen nuorelle palveluistamme. Merkitykselliset kohtaamiset tutun ja 
turvallisen aikuisen kanssa rakentaa nuoren luottamusta ohjaajaan ja tämän kautta 
tukee nuorta. Nuorten vapaa-ajan vietto sekä ohjaajien työskentely nuorten kanssa on 
tavoitteellisempaa ja pitkäkestoisempaa vakinaisen henkilöstön voimin. Vakituisella 
nuorisotyöntekijällä on paremmat edellytykset tuntea ikäluokat.

Kasvu ja ympäristö
Kaavoitus

Kaavasuunnittelija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2

Kelpoisuusehdot: Tehtävä edellyttää soveltuvaa vähintään ammattikorkeakoulutason 
tutkintoa sekä vähintään kolmen vuoden työkokemusta alan tehtävissä tai 
yliopistotasoista koulutusta.
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Perustelut: Kunnan kasvuun ja elinvoimaan perustuva strategia edellyttää päteviä 
kaavasuunnittelijoita edistämään kaavoitusta ja sitä kautta maankäytön 
kehittämisedellytyksiä. Osa työstä voidaan teettää konsulttityönä, joka sekin edellyttää 
resursseja kunnan puolelta.

Tilapalvelut

Tekninen isännöitsijä 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2Y

Kelpoisuusehdot:

·       Kiinteistönhoidon tehtäväkentän tuntemista (kiinteistönhoitajan tehtävissä > 10 
vuotta)

·       Hyvää tuntemusta kiinteistöjen erilaisista taloteknisistä laitteista ja järjestelmistä 
(kokemus > 10 vuotta)

·       Kokemusta valvomopohjaisista rakennusautomaatiojärjestä (kokemus > 10 
vuotta)

·       Kokemusta kohdekohtaisten huoltokirjojen laadinnasta sähköisiin järjestelmiin

Perustelut: Kunnan kiinteistökanta muuntuu pienistä palveluyksiköistä kohti suuria 
kiinteistökokonaisuuksia. Tällaisten yksiköiden omaisuudenhallinta on heikolla tolalla. 
Teknisen isännöitsijän vastuulla on huolehtia kampusten ja muun 
kiinteistöomaisuuden ylläpidosta ja arvon säilyttämisestä yhteistyössä 
kiinteistönhoitopäällikön kanssa.

Vesihuoltoliikelaitos

Viemäriveden johtaminen

Vesihuoltoasentaja 1.3.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS TKP1

Kelpoisuusehdot: LVI-asentaja tai vastaava. Kokemus vesilaitostyöstä ja 
jätevedenpumppaamoista katsotaan eduksi.

Perustelut: Tuusulan vedellä on kunnossapidossa yli 70 pumppaamoa. 
Pumppaamoiden kunnossapidosta vastaa tällä hetkellä pumppaamoasentaja ja 
verkostopäällikkö. Turvallisuussyistä jätevesipumppaamoilla ei voi työskennellä yksin. 
Pumppaamoasentajan täytyy pyytää apumies lähes jokaiseen pumppaamolla 
suoritettavaan kunnossapitotyöhön. Tämä toimintatapa on johtanut siihen, että 
kunnossapitotöiden tekeminen viivästyy laitoksen muiden kiireiden takia. Tämä taas 
lisää pumppaamoiden häiriöitä, joita joudutaan korjaamaan päivystysaikana 
huomattavasti suuremmilla kustannuksilla.

Päätös
Kunnanhallitus päätti

jättää asian pöydälle
tehdä ehdotuksen valtuustolle vuonna 2023 käyttöön otettavista toistaiseksi 
voimassa olevista työsuhteisista tehtävistä kokouksessa 21.11.2022.
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Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 410

Valmistelija / lisätiedot:
Satu Kuivasto
satu.kuivasto@tuusula.fi
henkilöstöjohtaja

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että

VALTUUSTO päättää, että

seuraavat toistaiseksi voimassa olevat työsopimussuhteiset tehtävät saadaan 
ottaa käyttöön vuonna 2023:

Yhteiset palvelut

Hallinto- ja asiakaspalvelut, kansliapalvelut

Hallintopalvelusihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävään soveltuva toisen asteen ammatillinen tutkinto.

Perustelut: Päätöksenteon tuen palveluita (esityslista- ja pöytäkirjatuotanto sekä 
mahdollisesti jatkossa osa kirjaamon tehtävistä) on jo osittain keskitetty 
nykyresurssien mahdollistamassa määrin Hallinto- ja asiakaspalveluihin. 
Vuositavoitteiden mukaisesti keskittämistä jatketaan, millä pyritään tasaiseen 
palvelulaatuun ja toiminnan tehostamiseen kuntatasolla. Lisäksi pyritään edistämään 
yhteisiä prosesseja esityslista- ja pöytäkirjatuotannossa mm. henkilöriippuvuuden 
vähentämiseksi.

Henkilöstöpalvelut

Henkilöstösihteeri 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 01ASI040

Kelpoisuusehto: Opistotasoinen koulutus, kokemus hr-asioissa

Perustelut: Edellisessä organisaatiomuutoksessa v. 2019 henkilöstöpalveluihin 
keskitettiin osa HR-toiminnoista. HR-resurssi ei ole ollut riittävä, jotta HR-palveluiden 
keskittäminen olisi ollut mahdollista siinä laajuudessa kuin se olisi 
tarkoituksenmukaista. Henkilöstösihteeriresurssi on jakautunut epätasaisesti 
toimialueiden välillä ja toimialueilta on tullut palautetta siitä, että resurssi on 
riittämätön. Työn tuottavuuden kannalta ei ole tarkoituksenmukaista, että esihenkilöt 
tekevät henkilöstösihteerille aiemmin kuuluvia tehtäviä. Arvioidaan, mikä HR-työ on 
tarkoituksenmukaista tehdä sihteerityönä ja vapauttaa esihenkilöiden aikaa ihmisten 
johtamiseen.

Sivistys
Opetus

3 kouluvalmentajaa 1.8.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 05VKA044
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Kelpoisuusehto: Ei lakisääteistä määritystä kelpoisuusehdoista. Kunnassa määritelty 
kelpoisuusehdoksi soveltuva ammattikorkeakoulututkinto tai muu tehtävään 
soveltuva opistotasoinen tutkinto.

Perustelut: Sitko -hankkeessa on todettu kouluvalmentajan työn merkitys oppilaiden 
tukemisessa ja yhteisöllisyyden kehittämisessä. Hankerahoituksen loppuessa kunnan 
on päätettävä, jatketaanko toimintaa vai ei. Valmisteilla on myös lakiuudistus, jonka 
myötä kouluvalmentaja tulee osaksi kouluyhteisöä ja kunnan toimintaa. Korona-aika 
sekä yhteiskunnan muutokset ovat heikentäneet oppilaiden hyvinvointia ja suunta 
näkyy myös kouluterveyskyselyn tuloksissa. Koulua käymättömien oppilaiden määrä 
on ollut kasvussa viime vuosina ja kouluvalmentajan yhtenä tärkeänä tehtävänä on 
kiinnittää näitä oppilaita opiskeluun sekä kouluyhteisöön.

Koulusihteeri 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A2 01TOI060

Kelpoisuusehto: Soveltuva AMK-tutkinto tai soveltuva toisen asteen ammatillinen 
tutkinto.

Perustelut: Esihenkilöiden johtamistyölle tarvitaan tukea. Henkilöstön palkanmaksuun 
ja palvelussuhteisiin liittyvää työtä on siirtynyt viime vuosina koulujen rehtoreille, 
jonka vuoksi koulusihteeriresurssin lisääminen on perusteltua. Myös muu 
hallinnollinen työ tuntuu lisääntyneen kouluilla erilaisten hankkeiden kautta. 
Yläkoulujen oppilasmäärä on kasvanut ja Monion avaaminen lisää lukiolaisten määrää 
tulevana syksynä. Palveluverkon uudistaminen lisää rehtoreiden työmäärää 
rakennushankkeiden kouluissa ja heille annettu huojennus ei näytä riittävän.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksen talousasiantuntija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES 
A1 01ASI040

Kelpoisuusehto: Tehtävän siirto kunnan sisällä.

Perustelut: Varhaiskasvatuksen budjetoinnin kokonaisuus talouspäällikön ja 
varhaiskasvatuspäällikön tukena: kustannuslaskenta, suoritteet, tilastot, TA, TP. 
Laskutusprosessista vastaaminen varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain ja 
lautakunnan päätösten mukaisesti sekä uuden palvelusetelijärjestelmän käyttöönotto 
ja maksatuksen prosessin kehittäminen ja varmistaminen.

Kulttuuri

Kirjastonhoitaja 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu KVTES A1 02KIR042

Kelpoisuusehto: Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, johon 
sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu vähintään 60 opintopisteen laajuiset kirjasto- ja 
informaatioalan opinnot.

Perustelut: Kirjastossa tehtävän lukutaitotyön sekä koulu- ja päiväkotiyhteistyön 
määrä ja kysyntä on kasvanut merkittävästi kulttuurikasvatussuunnitelmien ja 
suunnitelmallisen lukutaidon edistämistyön myötä. Kulttuurikasvatussuunnitelmien 
(TaikaKultsu, perusopetuksen Kultsu ja toiseen asteen Kultsu) koordinointi, 
kehittäminen ja toteuttaminen vaatii lisäresurssia, jotta palvelu voidaan tarjota 
luvatulla tavalla jokaiselle lapselle ja nuorelle ja että kirjastossa pystytään tekemään 
lasten- ja nuorten kirjastotyötä myös Kultsujen ulkopuolella (esim. lukemista ja 
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lukutaitoa edistävät tapahtumat perheille sekä kirjavinkkaus). Uuteen tehtävään 
sisältyy myös kiertävä koko kunnan KULTSU-työn koordinointi, joka tulisi jatkossa 
olemaan vuorovuosina kirjaston, museon ja kulttuurin vastuulla. Tuusulan kunnan 
henkilöstömäärä on jäänyt jälkeen verrokkikunnista esim. verrattuna vastaavan 
kuntarakenteen ja kirjastoverkon Nurmijärveen (Tuusula 26 htv ja Nurmijärvi 36 htv 
vuonna 2021), vaikka palveluja on kehitetty ja tarjottu vastaavalla tavalla. Valtuuston 
hyväksymässä Tuusulan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden kehittämissuunnitelmassa 
2018 - 2021 oli 1 htv lisäys lasten- ja nuortenkirjastotyöhön. Tämä lisäys on 
toteutumatta.

Vapaa-aika

Nuoriso-ohjaaja 2.1.2023 alkaen, kokoaikainen, palkkahinnoittelu KVTES 02VAP060

Kelpoisuusehto: Alalle soveltuva korkeakoulututkinto (esim. sosionomi, 
yhteisöpedagogi) tai ammatillinen perustutkinto (nuoriso- ja vapaa-ajanohjaaja).

Perustelut: Alueen kouluyhteistyö tiivistyy, muutostilanteet ja niiden ennakointi tukee 
alueilla tehtävää nuorisotyötä ja palveluja pystytään entistä enemmän 
yhdenvertaisesti toteuttamaan. Alueellinen nuorisotyö tuottaa vapaa-ajan palveluita 
nuorille. Luottamuksellinen ja pysyvä suhde työntekijään mahdollistaa myönteisen 
kokemuksen nuorelle palveluistamme. Merkitykselliset kohtaamiset tutun ja 
turvallisen aikuisen kanssa rakentaa nuoren luottamusta ohjaajaan ja tämän kautta 
tukee nuorta. Nuorten vapaa-ajan vietto sekä ohjaajien työskentely nuorten kanssa on 
tavoitteellisempaa ja pitkäkestoisempaa vakinaisen henkilöstön voimin. Vakituisella 
nuorisotyöntekijällä on paremmat edellytykset tuntea ikäluokat.

Kasvu ja ympäristö
Kaavoitus

Kaavasuunnittelija 1.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2

Kelpoisuusehdot: Tehtävä edellyttää soveltuvaa vähintään ammattikorkeakoulutason 
tutkintoa sekä vähintään kolmen vuoden työkokemusta alan tehtävissä tai 
yliopistotasoista koulutusta.

Perustelut: Kunnan kasvuun ja elinvoimaan perustuva strategia edellyttää päteviä 
kaavasuunnittelijoita edistämään kaavoitusta ja sitä kautta maankäytön 
kehittämisedellytyksiä. Osa työstä voidaan teettää konsulttityönä, joka sekin edellyttää 
resursseja kunnan puolelta.

Tilapalvelut

Tekninen isännöitsijä 2.1.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS II TKP2Y

Kelpoisuusehdot:

·       Kiinteistönhoidon tehtäväkentän tuntemista (kiinteistönhoitajan tehtävissä > 10 
vuotta)

·       Hyvää tuntemusta kiinteistöjen erilaisista taloteknisistä laitteista ja järjestelmistä 
(kokemus > 10 vuotta)

·       Kokemusta valvomopohjaisista rakennusautomaatiojärjestä (kokemus > 10 
vuotta)
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·       Kokemusta kohdekohtaisten huoltokirjojen laadinnasta sähköisiin järjestelmiin

Perustelut: Kunnan kiinteistökanta muuntuu pienistä palveluyksiköistä kohti suuria 
kiinteistökokonaisuuksia. Tällaisten yksiköiden omaisuudenhallinta on heikolla tolalla. 
Teknisen isännöitsijän vastuulla on huolehtia kampusten ja muun 
kiinteistöomaisuuden ylläpidosta ja arvon säilyttämisestä yhteistyössä 
kiinteistönhoitopäällikön kanssa.

Vesihuoltoliikelaitos

Viemäriveden johtaminen

Vesihuoltoasentaja 1.3.2023 alkaen, palkkahinnoittelu TS TKP1

Kelpoisuusehdot: LVI-asentaja tai vastaava. Kokemus vesilaitostyöstä ja 
jätevedenpumppaamoista katsotaan eduksi.

Perustelut: Tuusulan vedellä on kunnossapidossa yli 70 pumppaamoa. 
Pumppaamoiden kunnossapidosta vastaa tällä hetkellä pumppaamoasentaja ja 
verkostopäällikkö. Turvallisuussyistä jätevesipumppaamoilla ei voi työskennellä yksin. 
Pumppaamoasentajan täytyy pyytää apumies lähes jokaiseen pumppaamolla 
suoritettavaan kunnossapitotyöhön. Tämä toimintatapa on johtanut siihen, että 
kunnossapitotöiden tekeminen viivästyy laitoksen muiden kiireiden takia. Tämä taas 
lisää pumppaamoiden häiriöitä, joita joudutaan korjaamaan päivystysaikana 
huomattavasti suuremmilla kustannuksilla.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan avattua asiasta keskustelun Kati Lepojärvi teki Margita Winvistin 
kannattamana seuraavan muutosestiyksen:
"Tehdään 1HTV:n, arviolta 45000€, lisäys nuoriso-ohjaajaresurssiin."

Puheenjohtaja totesi, että koska oli tehty kannatettu muutosesitys asia on ratkaistava 
äänestämällä. Kunnanhallitus hyväksyi puheenjohtajan esityksetn, että ne, jotka 
kannattavat pohjaehdotuksen hyväksymistä äänestävät "jaa" ja ne, jotka Lepojärven 
muutosesitystä äänestävät "ei".

Suoritetussa äänestyksessä

jaa-äänen antoivat Kim Kiuru, Ulla Rosenqvist, Kalle Ikkelä, Lilli Salmi, Outi 
Huusko, Jari Immonen, Riitta Sedig, Karita Mäensivu, Ari Nyman
ei-äänen antoivat Kati Lepojärvi, Ari Koponen, Margita Winqvist, Raimo Stenvall.

 

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-ääntä ja 4 ei-ääntä. Puheenjohtaja totesi 
pohjaehdotuksen tulleen kunnanhallituksen päätökseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Henkilöstöjohtaja Satu Kuivasto selosti asiaa kokouksessa.
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§ 411
Seepsula Oy:n Senkkerin luoteisosan louhintaa ja maanvastaanottoa koskeva YVA, 
ympäristövaikutusten arviointiohjelma, Tuusulan kunnan lausunto

TUUDno-2022-826

Valmistelija / lisätiedot:
Sakari Eskelinen, Jukka-Matti Laakso, Henna Lindström, Petteri Puputti
sakari.eskelinen@tuusula.fi, jukka-matti.laakso@tuusula.fi, henna.lindstrom@tuusula.
fi, petteri.puputti@tuusula.fi
lakimies, liikenneinsinööri, yleiskaavasuunnittelija, projektipäällikkö

Liitteet
1 Seepsula YVA-ohjelma liitteineen 04.10.2022, khall 21.11.2022

Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus (ELY-keskus) on ilmoittanut 
Seepsula Oy:n Senkkerin luoteisosan louhintaa ja maanvastaanottoa koskevan 
ympäristövaikutusten arviointiohjelman (YVA-ohjelman) vireilläolosta (Laki 
ympäristövaikutusten arviointimenettelystä; 252/2017) ja pyytää asiassa Tuusulan 
kunnanhallituksen lausuntoa.

Uudenmaan ELY-keskus myöntää Tuusulan kunnalle lisäajan 22.11.2022 saakka 
lausunnon antamiseen.

Ely-keskus pyytää lähettämää kunnan lausunnon ELY.keskuksen kirjaamon lisäksi 
myös suoraan Emmi Hänniselle emmi.hanninen(at)ely-keskus.fi. 

Hanke

Seepsula Oy suunnittelee nykyisen louhinta-alueen laajentamista luoteeseen sekä 
suojavallin rakentamista pilaantumattomista ylijäämämaista hankealueelle. 
Suojavallin pohjoisosan tukiranka rakennetaan louheesta ja osassa vaihtoehdoista 
myös betoni- ja tiilijätteestä. Hankealue sijaitsee Tuusulan kunnan Ruotsinkylässä 
lähellä Vantaan kaupungin rajaa.

Arvioitavat vaihtoehdot

Arviointiohjelma on hankkeesta vastaavan laatima suunnitelma ympäristövaikutusten 
arvioinnissa tarvittavista selvityksistä sekä arviointimenettelyn järjestämisestä.

Ympäristövaikutusten arvioinnissa tarkastellaan ja vertaillaan seuraavia vaihtoehtoja:

Vaihtoehto 0 (VE0): hankealuetta ei louhita eikä sille sijoiteta ylijäämämaita.
Vaihtoehto 1 (VE1) Otto (+5) hankealueen eteläosasta ja matala täyttö 
kauttaaltaan (+90), ylijäämämaiden vastaanotto ja niiden hyödyntäminen suoja- 
/aurinkovoimavalliksi.
Vaihtoehto 2 (VE2) Otto (+5) hankealueen eteläosasta ja korkea täyttö 
kauttaaltaan (+120), ylijäämämaiden vastaanotto ja niiden hyödyntäminen suoja- 
/aurinkovoimavalliksi. 1/3 vallin pohjoisosan tukirakenteen louheesta korvataan 
betoni- ja tiilijätteellä suunnitelluilta kohdin ns. spotteina sekoittamatta 
louherakenteen kanssa.
Vaihtoehto 3 (VE3) Otto (+5) hankealueen eteläosasta ja eteläosan jättäminen 
teollisuusalueeksi sekä matala täyttö hankealueen pohjoisosassa (+90), 
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ylijäämämaiden vastaanotto ja niiden hyödyntäminen suoja-
/aurinkovoimavalliksi. 1/3 vallin tukirakenteen louheesta korvataan betoni- ja 
tiilijätteellä sekoitettuna louhetukirankaan.
Vaihtoehto 4 (VE4) Otto (+5) hankealueen eteläosasta ja eteläosan jättäminen 
teollisuusalueeksi sekä korkea täyttö hankealueen pohjoisosassa (+120), 
ylijäämämaiden vastaanotto ja niiden hyödyntäminen suoja- 
/aurinkovoimalavalliksi.

Arviointiohjelma ja kuulutus löytyvät osoitteesta: www.ymparisto.fi
/SeepsulaSenkkerinluoteisosaYVA .

Maankäytöllinen ja kaavallinen tilanne

Alueella on lainvoimainen Ruotsinkylä - Myllykylä II osayleiskaava, jossa hankealue on 
maa-ainesten ottoaluetta (EO) sekä maa- ja metsätalousvaltaista aluetta (M-11). 
Kaavassa alueelle on osoitettu myös lentomeluvyöhykkeet, ylijäämämaiden 
loppusijoitukseen varattua aluetta ja suoja-aluetta (SV). Kaavassa on lisäksi osoitettu 
luonnon monimuotoisuuden kannalta erityisen tärkeä alue (luo-2), jonka luontoarvot 
ovat kuitenkin vuonna 2017 tehdyn maastokäynnin mukaan kadonneet hakkuiden 
seurauksena (Ympäristötutkimus Yrjölä, 2017).

Hankealueen kiinteistöllä 858-411-2-342 oleva osa kuuluu Nahkela-Siippoo-Rusutjärvi 
osayleiskaavan maa- ja metsätalousalueelle (MT-3).

Tuusulan valtuusto hyväksyi Tuusulan yleiskaavan 2040 kokouksessaan 14.11.2022 § 
133. Kaava ei ole vielä lainvoimainen. Kaavassa hankealueelle on osoitettu 
yhdyskuntateknisen huollon kohdemerkintä, jonka laajuus ratkaistaan tarkemmassa 
suunnittelussa. Merkintä perustuu ”Ylijäämämaiden vastaanottoalueen etsintä Etelä- ja 

 (FCG 2014) -selvitykseen, jossa etsittiin vaihtoehtoisia alueita Keski-Tuusulan alueelta”
Etelä-Tuusulassa syntyvien ylijäämämaiden läjittämiseen. Selvityksessä löydettiin 
seitsemän toiminnan kannalta potentiaalista kohdetta, joista yksi Senkkerin maa-
ainesalueen pohjoisosasta Raatipellolta. Yleiskaavaselostuksen mukaan alueelle 
voidaan sijoittaa maa-ainesten käsittelyä, varastointia ja ylijäämämaiden 
loppusijoittamista sekä niihin liittyvää toimintaa.

Lisäksi kaavaan on merkitty lentokonemeluvyöhykkeet ja raideliikenteen yhteystarve, 
jonka kaavamääräyksen mukaan: ”Merkinnällä osoitetaan maakuntakaavan Tallinna-
tunneliin liittyvät liikenteen yhteystarpeet. Kehittämisperiaatemerkinnällä osoitetaan 
liikenteen yhteystarpeet, joiden tarkka sijainti tai toteutustapa vaatii tarkempaa 
selvittämistä. Nuolen sijainti ei ole kartalla yksiselitteinen. Yhteyden sijainti tarkentuu 
yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa. Yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa tulee 
kiinnittää erityistä huomiota seudullisiin ulkoilu-, virkistys- ja viheryhteystarpeisiin, 
luonnonsuojeluun, kulttuuriympäristöön ja kulttuuriperintöön, maisemaan, pohja- ja 
pintavesien suojeluun sekä lajiston liikkumiseen. Lisäksi on pyrittävä minimoimaan 
liikenteestä aiheutuvia melu-, tärinä- ja päästöhaittoja. Alueen tarkemmassa 
suunnittelussa on varauduttava yhteystarpeeseen kytkeytyviin terminaali- ja 

 ”varikkotoimintoihin, muihin niihin liittyviin toimintoihin sekä muihin liikennejärjestelyihin.

Uusimaa kaavassa 2050 alueelle on osoitettu tuotannon ja logistiikkatoimintojen 
kehittämisalue: ”Kohdemerkinnällä osoitetaan taajamatoimintojen 
kehittämisvyöhykkeiden ulkopuolella olevat laajat tuotannon ja logistiikkatoimintojen 
kehittämisalueet. Alueita osoitetaan sellaisia toimintoja varten, jotka toimintansa laadun, 
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laajuutensa, ympäristövaikutusten tai muun syyn vuoksi eivät voi sijaita asutuksen 
välittömässä läheisyydessä. Alueelle voidaan yksityiskohtaisemmassa suunnittelussa 
osoittaa tarkempien selvitysten perusteella ympäristövaikutuksiltaan merkittäviä 
teollisuuslaitoksia, vaarallisia kemikaaleja käsitteleviä laitoksia, logistiikkakeskuksia, 
logistiikkaintensiivistä teollisuutta ja niitä tukevia toimintoja, maa-aineshuoltoon liittyviä 
toimintoja sekä kiertotaloustoimintoja.”

Lisäksi maakuntakaavassa on esitetty alueelle liikenteen yhteystarve, jonka tarkka 
sijainti tai toteutustapa vaatii tarkempaa selvittämistä sekä lentokonemelualueet. 
Tuusulan yleiskaava 2040 toteuttaa maakuntakaavan tavoitteita.

Ympäristövaikutusten ja liikennevaikutusten arviointi

Liikenteen osalta ympäristövaikutusten arviointityössä tulee tarkastella myös 
arvioitavaan toimintaan liittyvän liikenteen suuntautuminen.

Hankkeen vaikutusalueen maantieverkko kuormittuu joiltain osin nykyisin siten, että 
mm. tiepäällysteet kuluvat nopeasti. Liikenteen kuluttava vaikutus näkyy myös Etelä-
Tuusulan taajama-alueiden katuverkon päällysteissä ja väylärakenteissa. 
Vaikutusarvioinnissa tulee tarkastella toiminnan vaikutusta väylästön 
kuormittumiseen ja kuntoon. Erityisesti katuverkon osalta kunnan toteuttamat 
liikennettä rajoittavat toimet voivat tulla tulevaisuudessa kyseeseen liikenteestä 
aiheutuvien haittoja lieventämiskeinona. Kunnan kannalta on tärkeää, että hankkeen 
valmistelun jatkuessa kiinnitetään huomiota siihen, että liikenteen haitat 
minimoidaan, niiden vähentämiseksi esitetään ja toteutetaan toimenpiteitä ja 
erityisesti seudullinen raskas liikenne ohjautuu katuverkon sijasta seudullisen 
liikenteen väylille.

Liikenneverkolliset tarkastelut tulee ulottaa riittävän laajalle siten, että tarkastelut 
kattavat arvioitavan hankkeen tuottaman liikenteen vaikutukset kaikissa 
ilmansuunnissa vähintään lähimmälle seudullisen liikenteen väylästölle asti. 
Vaikutusarviointia ei tule rajata vain maantieverkkoon. Mm. arviointiohjelmassa 
mainittu Lahelantien on pohjoisosaltaan nykyisin kunnan katua, joka kulkee tiivistyvän 
asuinalueen halki. Kadun liikennemäärän on kunnan omissa laskennoissa havaittu 
olevan tietyissä kohdissa nykytilanteessa yli 7000 ajoneuvoa arkivuorokaudessa ja 
raskaan liikenteen osuuden on laskettu olevan noin 11%.

Tuusulan kunnassa on vuonna 2022 laadittu ilmastojohtamisen toimintaohjelma. 
Kunnan ilmastotyö jatkuu ilmasto-ohjelman laadinnalla sekä toimenpideohjelman 
laadinnalla. Päämääränä on mm. se, että Tuusula on hiilineutraali aluetasolla vuoteen 
2035 mennessä. Kunnan tavoite tulee ottaa huomioon hankkeessa ja sen vaikutusten 
arvioinnissa.

 

TUUSULAN KUNNAN LAUSUNTO

Nyt kyseessä oleva Senkkerin luoteisosan louhinta ja maanvastaanoton YVA-menettely 
on yksi monista saman toimijan samaa louhinta-aluetta koskevista 
ympäristövaikutusten arviointiprosesseista. Ohjelman mukaan alueelle on tehty 
kolme aiempaa ympäristövaikutusten arviointimenettelyä sekä kolme 
arviointimenettelyn ajantasaisuuspäätöstä. Lisäksi alueelle on haettu toiminnan 
mahdollistamia maa-aines- ja ympäristölupia. Vaikutusten arvioinnin kannalta nämä 
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toisiinsa suoraan liittyvät toiminnat olisi menettelyn selkeyden vuoksi hyvä suunnitella 
ja arvioida yhtenä kokonaisuutena, jota täydennetään muutostarpeiden mukaan. 
Nykymuotoinen osakokonaisuuksiin keskittyvä menettelytapa hämärtää 
kokonaiskuvan muodostumista. Tämä vaikeuttaa erityisesti liikennevaikutuksien 
arviointia.

Hankealue sijoittuu kahden eri voimassa olevan osayleiskaavan alueelle: Ruotsinkylä-
Myllykylä II ja Nahkela-Siippoo-Rusutjärvi osayleiskaava. Näistä jälkimäistä ei ole 
mainittu ohjelma-aineistossa. Hankealueen pohjoisosa on molemmissa 
osayleiskaavoissa maa- ja metsätalousaluetta (MT-3, M-11) ja näistä molemmat 
aluevaraukset sallivat periaatteessa asuinrakentamisen, mutta lentokonemelu voi 
muodostua rakentamisen esteeksi lupaa mahdollisesti haettaessa. Rakentamisen 
edellytyksiä, ja mm. kantatilamitoitusta, ei tämän lausunnon yhteydessä ole 
tarkemmin tutkittu. Nyt esitetty maa-ainesten sekä betoni- ja tiilijätteen läjittäminen 
suojavalliksi ei ole kaavassa esitetyn maa- ja metsätalousaluemääräyksen mukaista 
toimintaa. Hankealueen eteläosa sen sijaan sijoittuu Ruotsinkylä - Myllykylä II 
osayleiskaavan alueelle, joka on maa-ainesten ottoaluetta (EO). Alue on osoitettu 
myös ylijäämämaiden loppusijoitukseen. Tältä osin toiminta on osayleiskaavan 
mukaista.

Tuusulan yleiskaava 2040 on hyväksytty kunnan valtuustossa (14.11.2022 § 133), 
mutta kaava ei ole vielä lainvoimainen. Uudessa yleiskaavassa hankealueelle on 
osoitettu yhdyskuntateknisen huollon kohdemerkintä, jonka laajuus ratkaistaan 
tarkemmassa suunnittelussa. Merkintä perustuu ”Ylijäämämaiden vastaanottoalueen 

 (FCG 2014) -selvitykseen, jossa etsittiin etsintä Etelä- ja Keski-Tuusulan alueelta”
vaihtoehtoisia alueita Etelä-Tuusulassa syntyvien ylijäämämaiden läjittämiseen. 
Selvityksessä löydettiin seitsemän toiminnan kannalta potentiaalista kohdetta, joista 
yksi Senkkerin maa-ainesalueen pohjoisosasta Raatipellolta. Yleiskaavaselostuksen 
mukaan alueelle voidaan sijoittaa maa-ainesten käsittelyä, varastointia ja 
ylijäämämaiden loppusijoittamista sekä niihin liittyvää toimintaa. Yleiskaavan 
kohdemerkintä sinänsä tukee toiminnan sijoittamista alueelle, muttei kuitenkaan 
kumoa osayleiskaavoissa esitettyjä aluevarauksia.

Esitetty suojavalli on korkea, joten jatkosuunnittelussa täyttömäen 
havainnemateriaaliin tulee kiinnittää huomiota. Läheisimpien asuinpihojen 
korkeusasemat ovat pohjakartan mukaan tasolla noin + 45-50 m mpy ja suojavallin 
korkeus on enimmillään + 120 m mpy, korkeuseroa siis on paikoin jopa 75 m. Vallin 
istuminen kauko- ja lähimaisemaan tulee havainnollistaa sekä esittää mahdolliset 
varjostusvaikutukset eri vuodenaikoina. Vallin rakentaminen kestää ohjelmassa 
esitetyn arvion mukaan noin 9-24 vuotta. Mikäli vallin rakentamisessa on yksinomaan 
kyse etäpuoleisten toimintojen aiheuttamien melu- ja muiden haittojen 
suojaamisesta, tulee vallin korkeustaso ja sen tuomat melunvaimennusominaisuudet 
suhteuttaa vaikutusten arvioinnissa rakentamisaikaisiin vaikutuksiin ja hankealueen 
muihin vaikutuksiin sopivan korkeustason löytämiseksi. Suojavallin kokoon 
vaikuttanee tällöin myös sen eteläpuolelle aiotun toiminnan laatu.

Hankevaihtoehdoissa 3 ja 4 on esitetty teollisien toimintojen sijoittamista suojavallin 
eteläpuolelle. Vaihtoehtojen arvioimiseksi olisi tärkeää tietää mitä hankealueen 
eteläpuolelle (ulkopuolelle) suunnitellaan.  Asiakirjoissa tulisi esittää onko alueen 
eteläpuolelle tulossa myös teollista toimintaa vai ylijäämämaiden vastaanottoa ja 
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miten koko kokonaisuus toimii yhteen. Tuusulan kunta on lähdössä suunnittelemaan 
Kiila-Senkkerinmäen alueen maankäyttöä yhdessä Vantaan kaupungin kanssa. Tässä 
yhteydessä myös hankealueen suunnitteluun voidaan ottaa kantaa. Näillä näkymin 
suunnittelu käynnistyy vuoden 2023 aikana taustaselvityksien laadinnalla. 
Suunnittelun aikataulu tarkentuu alkuvuodesta.

Liikenteen osalta ympäristövaikutusten arviointityössä tulee tarkastella myös 
arvioitavaan toimintaan liittyvän liikenteen suuntautuminen, ja vaikutusarvioinnissa 
tulee tarkastella toiminnan vaikutusta väylästön kuormittumiseen ja kuntoon. Lisäksi 
liikenneverkolliset tarkastelut tulee ulottaa riittävän laajalle. Vaikutusarviointia ei tule 
rajata vain maantieverkkoon.

Kunnan kannalta on tärkeää, että hankkeen valmistelun jatkuessa kiinnitetään 
huomiota siihen, että liikenteen haitat minimoidaan, niiden vähentämiseksi esitetään 
ja toteutetaan toimenpiteitä ja erityisesti seudullinen raskas liikenne ohjautuu 
katuverkon sijasta seudullisen liikenteen väylille.

Kunnan ilmastotavoitteet tulee ottaa huomioon hankkeessa ja sen vaikutusten 
arvioinnissa.

Kunnanhallituksella ei ole muuta huomautettavaa YVA-ohjelmasta.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

antaa perusteluosan mukaisen lausunnon Seepsula Oy:n Senkkerin luoteisosan 
louhintaa ja maanvastaanottoa koskevasta ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta Uudemaan elinkeino-, liikenne ja ympäristökeskukselle 
toimitettavaksi
tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän asian osalta välittömästi kokouksessa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttin.

Kuntakehitysjohtaja Heikki Lonka selosti asiaa kokouksessa.

Tiedoksi
emmi.hanninen@ely-keskus.fi, kirjaamo.uusimaa@ely-keskus.fi, kaavoitus
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§ 412
Tuusulan Urheilukeskus Oy, maa-alueen vuokraus kiinteistöistä 858-401-9-2 ja 858-401-13-0, 
Hyrylä

TUUDno-2022-2225

Valmistelija / lisätiedot:
Lauri Tölli, Päivi Hämäläinen
lauri.tolli@tuusula.fi, paivi.hamalainen@tuusula.fi
maankäyttöinsinööri, maankäyttöpäällikkö

Liitteet
1 Tuusulan Urheilukeskus Oy, maanvuokrasopimusluonnos, khall 21.11.2022

Tuusulan Tekonurmi Oy on vuokralla Tuusulan kunnan omistamien kiinteistöjen 858-
401-9-2 Raviradanpuisto ja 858-401-13-0 Hyrylän urheilukeskus alueilla. Alueella 
sijaitsee vuokralaisen omistamat tekonurmikenttä sekä ylipainehalli.

Vuokralainen rakentaa alueelle uuden monitoimihallin, ja on pyytänyt tätä varten 
vuokrasopimuksen uusimista. Vuokralaisen kanssa on neuvoteltu yhteensä noin 28 
870 m²:n suuruisen maa-alueen vuokraamisesta. Uusi vuokrasopimus korvaa 
aiemmat osapuolten väliset 19.6.2007 ja 22.12.2021 allekirjoitetut 
maanvuokrasopimukset.

Tuusulan Tekonurmi Oy on tarkoitus sulauttaa Tuusulan Tenniskeskus Oy:hyn vuoden 
2022 aikana. Uusi maanvuokrasopimus tehdään yhdistyneen yhtiön, jonka nimeksi 
tulee Tuusulan Urheilukeskus Oy, kanssa.

Alueen perusvuokra on 13.679,00 euroa/vuosi, ja vuokra sidotaan 
elinkustannusindeksiin. Uuden sopimuksen mukaisen vuokran maksuvelvollisuus 
alkaa, kun monitoimihallin rakennustöiden loppukatselmus on pidetty. Siihen saakka 
vuokralainen maksaa aiempien sopimusten mukaista vuokraa.

Valtiotukisäädökset on huomioitu vuokrauksessa. Päätöksenteon tukena on käytetty 
kunnan teettämää raporttia Tuusulan urheilukeskuksen yritysrakenteesta ja 
talousvaikutusten selvittämisestä.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

vuokrata oheisen maanvuokrasopimusluonnoksen mukaisesti Tuusulan 
Tenniskeskus Oy:lle (jonka nimi muuttuu Tuusulan Urheilukeskus Oy:ksi) noin 15 
170 m²:n suuruisen maa-alueen kiinteistöstä 858-401-9-2 Raviradanpuisto ja 
noin 13 700 m²:n suuruisen maa-alueen kiinteistöstä 858-401-13-0 Hyrylän 
urheilukeskus yhteensä 13.679,00 euron vuosivuokralla. Alueet vuokrataan 
urheilutoimintoja varten. Sopimus on voimassa sen allekirjoitushetkestä 
31.12.2040 saakka.
oikeuttaa kuntakehitysjohtajan tekemään sopimukseen tarvittavia pieniä / 
teknisluonteisia korjauksia ja allekirjoituksellaan hyväksymään lopullisen 
maanvuokrasopimuksen.
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Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Jari Anttalainen poistui kokoushuoneesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi, 
ilmoittaen olevansa jäävi Tuusulan Tekonurmi Oy:n ja Tuusulan Urheilukeskus Oy:n 
hallituksen jäsenenä.

Tiedoksi
asianosainen, maankäyttö, vapaa-aikapalveluiden päällikkö, rakennusvalvonta
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Kunnanhallitus, § 338,13.09.2021
Kunnanhallitus, § 413, 21.11.2022

§ 413
Veteraanitoimikunnan edustajien muutokset ja puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
valinta

TUUDno-2021-2006

Kunnanhallitus, 13.09.2021, § 338

Valmistelijat / lisätiedot:
Harri Lipasti

Veteraanitoimikunnan toiminta on Tuusulassa katsottu tarpeelliseksi viranomaisten 
sekä veteraanien, veteraanijärjestöjen ja sotainvalidien yhteistoiminnan kannalta.

Veteraanitoimikuntaan on kuulunut jäseninä ja heidän varajäseninään kaksi (2) 
kunnan edustajaa sekä yksi jäsen ja varajäsen kustakin seuraavasta järjestöstä:
 

Tuusulan Sotaveteraanit ry
Tuusulan Rintamaveteraanit ry
Sotainvalidien Veljesliiton Uudenmaan piirin Järvenpään Seudun Jaosto
Sotainvalidien Veljesliiton Uudenmaan piirin Keravan Seudun Jaosto
 

Kunnanhallitus on aiemmin valinnut kaksi jäsentä ja varajäsentä ja oikeuttanut 
järjestöt itse nimeämään omat jäsenensä ja varajäsenensä.

Kunnan edustajina edellisellä toimikaudella olivat Antti Simola (Matti Kulmala) ja Erkki 
Mäkilä (Kalervo Kärpänoja).

Veteraanijärjestöt ovat esittäneet, että kunnanhallitus asettaisi veteraanitoimikunnan 
toimikaudeksi 1.8.2021–31.5.2023 ja nimeäisi jäseniksi järjestöjen ehdotusten 
mukaisesti seuraavat henkilöt ja henkilökohtaiset varajäsenet:

Tuusulan Sotaveteraanit ry: Jorma Riissanen, varajäsen Leena Jäntti
Tuusulan Rintamaveteraanit ry: Tuula Lind, varajäsen Eija Seuna
Sotainvalidien Veljesliiton Uudenmaan piirin Järvenpään Seudun Jaosto: Taisto 
Vanhapelto, varajäsen Seija Toivonen
 
Sotainvalidien Veljesliiton Uudenmaan piirin Keravan Seudun Jaosto: Jaakko 
Torppa, varajäsen Sakari Simola
 

Lisäksi veteraanijärjestöt ovat esittäneet, että Tuusulan kunnan edustajiksi valittaisiin 
kaksi jäsentä sekä kaksi varajäsentä järjestöjen ehdottamista seuraavista henkilöistä:

Tuusulan Sotaveteraanit ry: Erkki Mäkilä, varajäsen Kalervo Kärpänoja

Tuusulan Rintamaveteraanit ry: Antti Simola, varajäsen Matti Kulmala

Muut järjestöt eivät ole nimenneet ehdokkaita kunnan edustajiksi.
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Tasa-arvolain säännösten vaatimuksista on perusteltu syy poiketa jäseniä valittaessa, 
kun valitaan edustajiksi veteraaneja.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää

asettaa veteraanitoimikunnan toimikaudeksi 8/2021–5/2023 seuraavasti:
 

Jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
   
Jaakko Torppa Sakari Simola
Jorma Riissanen Leena Jäntti
Tuula Lind Eija Seuna
Taisto Vanhapelto Seija Toivonen
 

nimetä Tuusulan kunnan edustajaksi kaksi (2) jäsentä ja henkilökohtaiset 
varajäsenet seuraavasti:

 

Jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
   
Erkki Mäkilä Kalervo Kärpänoja
Antti Simola Matti Kulmala

Päätös
Kunnanhallitus päätti

asettaa veteraanitoimikunnan toimikaudeksi 8/2021–5/2023 seuraavasti:
 

Jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
   
Jaakko Torppa Sakari Simola
Jorma Riissanen Leena Jäntti
Tuula Lind Eija Seuna
Taisto Vanhapelto Seija Toivonen
 

nimetä Tuusulan kunnan edustajaksi kaksi (2) jäsentä ja henkilökohtaiset 
varajäsenet seuraavasti:

 

Jäsenet Henkilökohtaiset varajäsenet
   
Erkki Mäkilä Kalervo Kärpänoja
Antti Simola Matti Kulmala
 

valita veteraanitoimikunnan puheenjohtajaksi Antti Simolan.
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Kunnanhallitus, 21.11.2022, § 413

Valmistelija / lisätiedot:
Niina Toikka
niina.toikka@tuusula.fi
hallintojohtaja

Veteraanitoimikunnan puheenjohtaja Antti Simola on kuollut, joten hänen tilalleen on 
nimettävä veteraanitoimikuntaan uusi jäsen. Veteraanitoimikunnan 
varapuheenjohtaja Jaakko Torppa on muuttanut pois Tuusulasta, joten myös hänen 
paikalle on valittava uusi jäsen. Kunnanhallitus oli valinnut Antti Simolan 
veteraanitoimikunnan jäseneksi ja samalla toimikunnan puheenjohtajaksi. Jaakko 
Torppa on Sotainvalidien Keravan seudun jaoston edustajana toimikunnassa.

Veteraanitoimikunta päätti ehdottaa 4.11.2022 kokouksessaan kunnanhallitukselle, 
että se nimeäisi seuraavat henkilöt seuraaviin tehtäviin veteraanitoimikuntaan sen 
toimikauden loppuun vuoteen 2023 asti: 

Jari Anttalainen kunnan edustajaksi ja puheenjohtajaksi veteraanitoimikuntaan.
Jorma Riissanen kunnan edustajaksi ja varapuheenjohtajaksi sekä Tuusulan 
Sotaveteraanit ry:n edustajaksi veteraanitoimikuntaan
Jaakko Torpan tilalle veteraanitoimikunnan jäseneksi Sakari Simola 
Sotainvalidien Veljesliiton Uudenmaan piirin Keravan Seudun Jaostosta sekä 
Sakari Simolan varajäseneksi Harri Majamäki Sotainvalidien Veljesliiton 
Uudenmaan piirin Keravan Seudun Jaostosta.

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää nimetä

Jari Anttalaisen kunnan edustajaksi ja puheenjohtajaksi veteraanitoimikuntaan
Jorma Riissasen kunnan edustajaksi ja varapuheenjohtajaksi sekä Tuusulan 
Sotaveteraanit ry:n edustajaksi veteraanitoimikuntaan
Jaakko Torpan tilalle veteraanitoimikunnan jäseneksi Sakari Simola 
Sotainvalidien Veljesliiton Uudenmaan piirin Keravan Seudun Jaostosta sekä 
Sakari Simolan varajäseneksi Harri Majamäki Sotainvalidien Veljesliiton 
Uudenmaan piirin Keravan Seudun Jaostosta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
valitut. luottamushenkilörekisteri, johdon assistentti
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§ 414
Toimielinten pöytäkirjojen otto-oikeus

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää, ettei alla mainituissa toimielinten pöytäkirjoissa käsiteltyjä 
asioita oteta kuntalain 92 §:n nojalla kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi:                                    

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 25.10.2022
Keski-Uudenmaan ympäristölautakunta 15.11.2022

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 415
Viranhaltijapäätösten otto-oikeus

Talousjohtaja
rahoitus- tai maksuliikennepäätös:
§ 57 Kassalainan nostaminen, 03.11.2022
§ 59 Kassalainan nostaminen, 14.11.2022
§ 60 Kassalainan nostaminen, 17.11.2022

Ehdotus
Esittelijä: Kalle Ikkelä, pormestari

Kunnanhallitus päättää, ettei yllä mainittuja viranhaltijapäätöksiä oteta kuntalain 92 §:
n nojalla kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 416
Ilmoitusasiat

Liitteet
1 Kaupat lokakuu 2022, khall 21.11.2022
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

Verohallinnon tiedote 13.10.2022 Verovuoden 2021 tuloverotuksen julkiset tiedot ovat 
tilattavissa Verohallinnolta

Valtioneuvoston kirje 1.11.2022 Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 
järjestämisvastuun turvallisen siirtymän varmistaminen

Kuntaliitto
Kuntaliiton yleiskirje 9/2022 Kopioston valokopiointisopimus vuosille 2022 - 2025

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT
Yleiskirje 25/2022 10.11.2022: Työ- ja virkaehtosopimus ammattiyhdistyskoulutuksesta 
kunta- ja hyvinvointialalla ja kunta- ja hyvinvointialan henkilöstön osaamisen 
kehittämistä koskeva suositus

Etelä-Suomen aluehallintovirasto, päätös 9.11.2022, Keusote, valvonta-asia

Etelä-Suomen aluehallintoviraston päätös 9.11.2022 Tuusulan valtuuston 
kokoustallenteiden julkaisukäytäntöjä koskevaan saavutettavuuskanteluun

Maankäyttö
Tuusulan kunnassa lokakuussa 2022 tehdyt tai ilmoitetut yli 5 000 m² käsittävät 
kaupat, joissa ei ehdoteta etuoston käyttöä.

Esityslistoja
Keski-Uudenmaan Vesi Yhtymähallitus 17.11.2022
Keski-Uudenmaan Vesiensuojelun johtokunta 17.11.2022
Uudenmaan maakuntahallitus 21.11.2022

Pöytäkirjoja
Uudenmaan maakuntahallitus 24.10.2022

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 417
Muut asiat

Kati Lepojärvi
Tiedustelu kouluterveydenhuollosta

Ari Nyman
Tiedustelu Mäntymäen tontin koosta ja koon tarkentaminen
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Muutoksenhakukielto
§403, §404, §405, §406, §407, §408, §409, §410, §411, §414, §415, §416, §417

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§412, §413

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, 
johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Tiedoksisaanti
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä, 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon, ei lueta määräaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle 
voidaan toimittaa.
Jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä, kirjelmässä on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Asiamiehen, 
ellei tämä ole asianajaja tai julkinen oikeusavustaja, on liitettävä 
oikaisuvaatimuskirjelmään valtakirja.
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin 
asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijälle voidaan toimittaa.
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava 
oikaisuvaatimuskirjelmä. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, 
jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole 
syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusulan kunnalle virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä käyttäen alla olevia yhteystietoja:
Tuusulan kunta, Kunnanhallitus
osoite: Kotorannankuja 10, Pl 60, 04301 Tuusula
sähköposti: kirjaamo@tuusula.fi
puh. vaihde: 09 87 181
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Tuusula asianhallintajärjestelmässä

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös henkilökohtaisesti tai asiamiehen välityksellä 
Tuusulan kunnan asiakaspalvelupisteeseen os. Autoasemankatu 2, 04300 Tuusula. 
Avoinna ma-to klo 8.00-15.00 ja pe klo 8.00-12.00.
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